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PRESENTACION

La Municipalidad de Puchuncavi y el Departamento
de Educacion Municipal ponen a disposicion de la comunidad su Plan Anual de Desarrollo
Educativo Municipal (PADEM), 2014, destacando el rol participativo que tuvo cada una de
las unidades educativas en su génesis y contenido definitivo.

El funcionamiento de la nueva institucionalidad del
Ministerio de Educacion ha traido consigo nuevas demandas, como por ejemplo, la
Agencia de Calidad exige los estandares de aprendizaje a lograr por cada unidad
educativa, los que son evaluados a través de pruebas estandarizadas a nivel nacional, en
este caso, el Sistema de Medicion de Calidad Educativa (SIMCE). Por otro lado, la
Superintendencia de Educacion fiscaliza el cumplimiento de todas las normas que afectan
al funcionamiento de las unidades educativas y a través de las cuales se impetran las
diferentes subvenciones educacionales. Ambas entidades, por diferentes evaluaciones,
pueden determinar sanciones que van desde lo monetario hasta la vigencia del Decreto de
Reconocimiento de los establecimientos o el cierre de ellos, por no alcanzar los
estandares educativos o debido al incumplimiento de alguna normativa.

Para Puchuncavi el afio 2013 marca el cumplimiento
de una serie de hitos y logros que podemos visualizar, entre otros aspectos, puntajes
historicos en la prueba SIMCE de 4° Afio Béasico de nuestros colegios, inversion en
infraestructura educacional por un monto de ciento siete millones de pesos, la
incorporacion de la tecnologia a través del Proyecto Classemate, del Gobierno Regional,
con la entrega de 720 Netbook, para nifios y nifias de Ensefianza Basica. En Educacion
Media, cdmo no mencionar la implementacion Técnico Profesional que ha dejado
equipado con tecnologia de punta a ambos liceos de nuestra comuna.

Por otra parte, no se puede desconocer el hito
histérico que significa el reconocimiento del conglomerado de empresas de la zona
respecto de la contaminacion que afecta al valle de Puchuncavi y el acto de resarcir a la
comunidad de La Greda mediante la provision de recursos para el traslado y construccion
de la Nueva Escuela de La Greda, establecimiento de ultima generacion que alberga a la

comunidad educativa del antiguo plantel.
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En el area de perfeccionamiento docente, damos
cuenta del corolario de un proceso de capacitacion en el area preescolar dirigido a todas
las educadoras y técnicos de dicho nivel, quienes completaran exitosamente una
actualizacion y fortalecimiento de sus conocimientos y practicas pedagdgicas. Con esta
gestibn estamos en sintonia con el espiritu de las actuales politicas publicas, que
promocionan una especial preocupacion por el incentivo en cobertura y calidad en estos
niveles de ensefianza.

Otra instancia importante desarrollada en los
establecimientos educacionales ha sido el trabajo en temas transversales, como la
Convivencia Escolar, tarea de toda trascendencia que estamos profundizando en nuevas
acciones y esfuerzos; teniendo siempre como principio iluminador el bienestar de las
comunidades educativas y su mejor calidad de vida.

La Ley Subvencion Escolar Preferencial(SEP) se ha
constituido en un eficaz y eficiente brazo colaborador de los procesos de ensefianza
aprendizaje en todos los establecimientos de educacion basica, aportando un marco de
recursos que han permitido, alcanzar logros y metas establecidas en sus Planes de
Mejoramiento Educativo (PME SEP), elaborados en atencion a sus propias necesidades y
motivaciones. La evaluacion positiva y de altos niveles de logro de los PME SEP 2012, ha
permitido que se haya renovado dicho convenio por el periodo 2013 i 2016. Ademas, el
Colegio General Veladsquez y Complejo Educacional Sargento Aldea, se integran a esta
modalidad de subvencién con los alumnos y alumnas prioritarios(as) de Ensefianza Media,
elaborando un Plan de Mejoramiento Educativo para este nivel, lo que significa una nueva
inyeccion de recursos para una gestion de calidad.

Por otra parte, el Ministerio de Educacion ha
entregado nuevamente recursos a través del Fondo de Apoyo a la Gestidbn Municipal en
Educacion (FAGEM), permitiendo la posibilidad de materializar mejoras significativas en
las distintas areas que conforman el quehacer educacional de Puchuncavi.

A través de una gestion transparente, efectiva y
concreta, hemos sido capaces de poner a disposicion de las comunidades educativas: la
tecnologia, innovacion, insumos, conocimiento e infraestructuras necesarias para alcanzar

sus metas, y por cierto, gueremos continuar haciéndolo durante el 2014.
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En este contexto, la metodologia de trabajo para la
elaboracion del Plan Anual de Educacion Municipal 2014 se enmarca en un proceso de
evaluacion del PADEM anterior, elaborado desde las bases con el liderazgo de los
Equipos Directivos de cada Establecimiento. Posteriormente a ello, se ha trabajado con los
Consejos Escolares y Autoridades de la Comuna en el diagndstico de las Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), asi como con el Equipo Psicosocial,
orientando las lineas de accion a desarrollar en el nuevo instrumento rector.

Asimismo, cada establecimiento educacional, con sus
Comunidades Educativas, elaboraron el Plan de Desarrollo Educativo del Establecimiento
(PADEE), en consecuecia con las orientaciones emanadas del Departamento de
Educacion Municipal (DAEM) en congruencia con Mineduc; a través de la definicion de
politicas educacionales de la comuna, las cuales tienen directa relacion con el desarrollo
educativo nacional y las establecidas en el Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) de la
Municipalidad de Puchuncavi, vigente a la fecha de elaboracion de este Plan.

El PADEM contempla Programas de Acciéon en el
contexto del mejoramiento continuo del Sistema Educativo Municipal, incorporando la
Educacion Prei Escolar, Educacién Basica, Educaciéon Media Cientifico Humanista,
Educacién Media Técnico Profesional, Educacion para Jévenes y Adultos y Educacion
Especial, con el propdsito de mejorar los aprendizajes de los estudiantes, a través de una
oferta educativa que se destaque por la pertinencia de las exigencias de la sociedad
actual, en el area Humanista - Cientifica, Técnico Profesional, Artistico, Social y Deportivo;
relevando sobre todo el desarrollo integral del estudiante, a fin de enriquecer el capital
humano, cultural, social y econémico de la comuna de Puchuncauvi.

Al igual que en afios anteriores, este Plan sera
susceptible de mejorar en la medida que las circunstancias asi lo ameriten, porque la

Educacion es dinamica y el cambio es lo Unico cierto y definitivo.

HUGO M. ROJAS JULIO
ALCALDE
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MARCO JURIDICO

Los grandes cambios que se estan emprendiendo para
transformar la educacion chilena, cuentan con un marco legal que los legitima y los
impulsa.

Dicho marco estd conformado por una serie de cuerpos
legales que normalizan el Sistema Educativo, asegurando la equidad y calidad educativa.
Tanto la Constitucion, como las Leyes y sus Reglamentos, modifican completamente la
antigua estructura del sistema educativo chileno, y por lo tanto, hacen viables los
profundos cambios que la nueva arquitectura del Ministerio de Educacion requiere, para
mejorar sostenidamente el servicio educativo que se ofrece en nuestro pais.

Estos cambios educativos permitidos y alentados por el
nuevo referente normativo que rige la educacion en Chile, trae consigo una serie de
exigencias para los Municipios, como sostenedores del Sistema Educativo Comunal, lo
gue conlleva una gran inversion de recursos para el cumplimiento, y graves sanciones por
su incumplimiento. Estas ultimas pueden ir desde sanciones monetarias, hasta sanciones
administrativas graves, como el quitar la calidad de sostenedor y/o cerrar
establecimientos.

En este sentido, el Sistema Educativo Municipal funciona
teniendo como base un marco juridico, extenso y permanentemente en proceso de
cambio, en la medida que se avanza y se mejora tanto en las partes técnicas como
administrativas y financieras; a continuacién se reiteran algunos de los cuerpos legales

mas conocidos y de mayor incidencia.

Ley N°19.410.

DFL N° 2, de 1998 (Ley de Subvenciones), modificada por la Ley N° 19.979.
DFL N°1(Estatuto Docente)

Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 19. 410 (Modifica Ley 19070)

Ley N° 19. 464(Mej. Econ. Asistentes de Educacion)

Ley N° 19. 532 (JECD)

= =4 4 A4 A4 A -
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1 Ley N°19. 715 (Mej. Especial Docente)

1 Ley N°19. 873, Pro Retencion.

1 Ley N° 19. 876 (Oblig. Educacién Media)

1 Ley N° 19.933 (Mejoramiento Especial Docente)

1 Ley N° 20.248, de Subvencion Escolar Preferencial(SEP).

1 Ley 20.158(Beneficios para Profesionales de la Educacion)

1 Ley 20.159(Permite efectuar anticipos de Subvencion Estatal para Fines
Educacionales)

1 Ley 20.370(Ley General de Educacion)
1 20.422(Plena Integracién)

El Marco para la Buena Enseianza

El Marco para la Buena Direccion

El Modelo de Calidad de la Gestion Escolar
Ley 20.370 (Ley General de Educacion)

Ley 20.501(Calidad y Equidad Educacién

= =2 = =4 =4 =2

Ley 20.529 (Agencia de Calidad y Superintendencia)
Decretos:

Decreto N° 968(Reuniones Mlcrocentro-Escuelas Rurales)
Decreto N° 548(Planta Fisica Establecimientos)

Decreto N° 315(Reglamento LGE- Reconocimiento Oficial)
Decreto N° 306(JECD9

Decreto N° 235(Reglamento SEP)

Decreto N° 1718(Edades de Ingreso Parvulos-Basica)
Decreto N° 47(Local Escolar)

Decreto N° 196 (Vulnerabilidad)

=4 =_ =2 =4 =4 -4 -4 -4 =

Decreto N° 24(Reglamento Consejos Escolares)



Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal

Decreto N° 352(Reglamento Funcién Docente)
Decreto N° 216(Reglamento Proretencion)
Decreto N° 1300(Planes y Programas TEL)
Decreto N° 1(Reglamento Plena Integracion)
Decreto N° 755 Reglamento JECD)

Decreto N° 332(Edades Educacion de Adultos)
Decreto N° 565(Reglamento Centro de Padres)

Decreto N° 289( Condiciones Sanitarias EE)

- =_ = =4 =4 -4 -4 -4 -

Decreto N° 8144(Reglamento Subvenciones)
Operacionales
1 ORD N° 443(Instrucciones Normativas Subvenciones)
1 ORD N° 496 (Instrucciones PIE)
Resoluciones
1 Res. N° 838(Fija Modelo de Fiscalizacion i Ministerio de Educacion)
Circulares

7 Circular N°1 Superintendencia de Educacion(Fiscalizacién y Sanciones)

De manera mas incidente, se puede sostener que la Ley General de Educacién
(LGE), crea un nuevo marco para la Educacién chilena, lo que impactard en el futuro

cercano a todo el sistema y en particular al ambito Municipal.

10
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Fase N° 1: Elaboracion del PADEM

El Plan Anual de Desarrollo Educativo
Municipal(PADEM) es un instrumento de planificacion comunal, segun lo dispuesto en el
articulo N°4, art. 5° de la Ley 19419/95

La elaboracion del Padem 2014 se realiz6 mediante un
proceso programado y organizado que contd con la participacion de los distintos
estamentos y modalidades de educacién presentes en la comuna.

Segun lo sefalado en el art. N°4 de la ley 19.410/95, el
PADEM debe considerar:

- Un diagnéstico de la situacion de cada uno y del
conjunto de los establecimientos municipales de la comuna, tomando en cuenta los
aspectos académicos, extraescolares y administrativos formulados por el equipo directivo
de cada establecimiento y las propuestas de los distintos estamentos de la comunidad
escolar comunal.

- La situacion de la oferta y demanda de matricula
en la comuna, contemplando la evaluacion de la matricula y asistencia media deseada y
esperada en los establecimientos municipales para el afo siguiente y para afos
posteriores.

- Las metas de la Direccion de Educacion Municipal
y de cada establecimiento.

- La dotacion docente y el personal no docente para
el desarrollo del Plan de cada establecimiento y el Plan Comunal.

- Los programas de accién de accién a desarrollar
durante el afio en cada establecimiento y en la comuna-.

- El presupuesto de ingresos, gastos e inversion
para el Plan en cada establecimiento y en el conjunto de la comuna.

Su elaboracion anual, permite realizar el ejercicio de
visualizar el estado de la gestibn comunal, a través de los procesos de monitoreo y

evaluacion del afio anterior. Tal informacion constituye el insumo basico para tomar

11
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decisiones, que permiten formular un plan que contenga los lineamientos estratégicos que
den cuenta de las politicas ministeriales y comunales en educacion.

El foco del quehacer tiene como propésito fundamental,
brindar una educacion de calidad, considerando para ello la mejora en los aprendizajes de
los alumnos/as, mediante un proceso participativo y equitativo. Estas intenciones se
plasman en las politicas institucionales, las que ponen su acento en el desarrollo de la
identidad institucional, monitoreo de los procesos pedagogicos para determinar el grado
de desarrollo e impacto, que tiene la implementacion del disefio curricular y convivencia
escolar, que incluya practicas que aseguren una sana y productiva interaccion entre los
actores de la comunidad educativa.

El PADEM pretende impulsar una forma de gestibon moderna,
gue de cuenta de los desafios institucionales, basandose en el modelo de Gestion de
Calidad, con el propésito de construir comunidades educativas centradas en objetivos
comunes, producto de la participacion y reflexion de todos los integrantes de la comunidad
educativa, fortaleciendo de esta forma la Educacion Municipal de Puchuncavi.

1.- DIAGNOSTICO
PRINCIPALES ASPECTOS SECTORIALES DE LA COMUNA

1.1 ANTECEDENTES HISTORICOS

La historia de Puchuncavi y sus alrededores se remonta a
mucho mas de 500 afios, por lo que es una de las localidades mas antiguas de Chile. De
hecho hay ocupacibn humana en la zona desde laultima glaciacion. Han

existido sucesivos grupos humanos que han ocupado la zona .

La Tradicién Bato estuvo presente entre el 860 a. C. y el 800 d.
C. en toda la zona costera (desde la desembocadura del rio Petorca al rio Maipo) y por
el Valle Central hasta el rio Cachapoal. Sus sitios litorales se concentran al norte

de Valparaiso. La Cultura Llolleo y la Cultura Aconcagua la siguieron en la zona.

El nombre contemporaneo de Puchuncavi deriva del
mapudungun @ Puchunc adbnde abundai lasefiestas, g, sdginialguamos,

restos de fiestas o fin de fiestas.
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No hay fechas precisas con relacién al origen de Puchuncavi y
se presume que al arribo de los espafioles ya existia el villorrio de este nombre.
Puchuncavi era uno de los terminales del famoso Camino del Inca, sendero de piedra de
una vara y medio de ancho que unia la zona central de Chile con el Cusco, capital

del Imperio incaico.

En esta | ocalidad resid?2a wun
del inca, encargado de recolectar los tributos, cosechas, etc. e imponer la autoridad

imperial sobre los aborigenes de la region.

A la llegada de los espafoles, el conquistador Pedro de
Valdivia entrego el valle de Puchuncavi a uno de sus soldados, el italiano natural de Milan

Vicenzo del Monte, que era sobrino del Papa Julio II.

Sus descendientes subdividieron las tierras entre sus herederos
y a fines del siglo XVII eran varios los propietarios principales. El 8 de diciembre de 1691
fue creada la parroquia de Puchuncavi, por el capellan de guerra en la independencia de
Chile, presbitero Juan Manuel Benavides y Mujica, segun consta en los archivos

parroquiales.

ElI6 de marzo de 1875 fue declarada villay luego, a partir
de 1883, fue en varias oportunidades cabecera de provincia. En 1894 se formé la
primera comuna, |l | amada-PiQuumde¢ & v 00, i ntegrada

localidades. En 1925 se cre6 la comuna de Puchuncavi, de comun acuerdo con Quintero.

1.1.1 Nivel Comunal: Ubicacion Geografica, superficie y Breve Sintesis
Geogréfico.

Ubicacién geografica y superficie

La Comuna de Puchuncavi se ubica politica y geograficamente
en la V region de Valparaiso, encontrandose al lado norte de la Provincia de Valparaiso.

Por efecto politico administrativo, se describen 22 localidades,
de estas, 4 son urbanas y las restantes 18, rurales. Luego, los casi 13.000 habitantes que

viven en ella se distribuyen en una superficie de 301 km2.
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Puchuncavi limita al norte con la comuna de Zapallar(Provincia
de Petorca), al sur con las comunas de Quillota(Provincia de Quillota)y Quintero(Provincia
de Valparaiso), al este con las comunas de Nogales y La Cruz(Provincia de Quillota) y al

oeste con el Océano Pacifico.
Las principales Rutas de acceso son:

Por el sur Ruta F 30 E (Vifia del Mar, Concén, Quintero,
Puchuncavi), por el norte Ruta 5 norte(Via Catapilco 7 Maitencillo) y la Ruta F20

Norte(Camino Nogales 1 Puchuncavi).
GEOMORFOLOGIA
Se distinguen tres grandes relieves:

SECTOR LITORAL: Comprende las playas y arenales entre el limite comunal con
Quintero y la desembocadura del estero de Puchuncavi y el estero Catapilco, donde se
dan formaciones de dunas pertenecientes al cuaternario que reflejan la accién constante

del viento sur oeste que afecta la zona.

PLANICIE: Se extiende desde el litoral hasta aproximadamente el colinaje, y que
constituyen lo que se conoce como " Formacién Horcon " que, representa a una de las

ltimas deposiciones ocurridas en el Terciario hacia el interior del continente.

CORDON DE CERROS: Son los que limitan la Comuna por el oriente y el sur, siendo el de
mayor altitud el Cerro Puntas Trepadas con 1.135 mts. En el sector norte del cordén de
cerros, existe una planicie que corresponde al Valle La Canela que da origen al estero del
mismo nombre, tributario del estero de Catapilco.

14



Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal
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1.1.2 INDICADORES DEMOGRAFICOS DE LA COMUNA

a. Tasa de crecimiento medio anual

Durante los afios 2002 y 2012, el crecimiento de la poblacién en
la Comuna de Puchuncavi, se incrementé en alrededor de un 27,8 %, lo cual podria sufrir
cambios a la luz del Censo 2012, del cual aun no se tienen resultados determinantes. Los

datos entregados a continuacion, corresponden al ultimo Censo realizado:

Cuadro N°1 Poblacién Proyectada 2002 - 2012

Territorio Afio 2002 | Proyeccién 2012 | Variacion (%)
Comuna de Puchuncavi 12.954 16.549 27,8
Regién de Valparaiso 1.539.852 1.795.765 16,6
Pais 15.116.435 17.398.632 15,1

Fuente: Censo 2002 y proyeccién 2012, Instituto Nacional de Estadisticas (INE).
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b. Poblacién Comunal por area, sexo y edad

La poblacion de la Comuna de Puchuncavi se distribuye segun
sexo en un 50,02% de mujeres y un 49,9% de sexo hombres. El cuadro a continuacion
muestra un 0.1% mas de poblacion femenina por sobre la masculina. Lo anterior indica
que esta situacion es similar en el concierto Regional y Nacional. Ademas se puede
apreciar que en los ultimos 10 afios, la poblacion tuvo un incremento de un 38 %,
aumentando la poblacién femenina en este periodo.

Cuadro N°2 POBLACION COMUNAL POR AREA, SEXO Y EDAD

Poblacién por sexo e indice de masculinidad

o Ao 2002 Proyeccién 2012 | Indice Masculinidad
Territorio - :
Hombre Mujer Hombre Mujer | 2002 2012
Comuna de Puchuncavi 6.643 6.311 8.271 8.278| 105,3 99,9
Region de Valparaiso 752.828| 787.024| 884.387, 911.378| 95,7 97,0
Pais 7.447.695| 7.668.740 8.610.934| 8.787.698| 97,1 98,0

Fuente: Censo 2002 y Proyeccién de Poblacién 2012, Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

En el cuadro a continuacién, se muestra la poblacion femenina
y masculina por rango de edad. Se observa una mayor cantidad de poblacion de ambos
sexos entre los 15 a 29 afios y entre los 45 a 65 afios. Se observa un incremento de un
4,2% en el tramo de 0 a 14 afios, en la ultima década. Ademas, una alza significativa de
un 41.8% en el rango e 45 a 64 afios.
Cuadro N° 3 POBLACION FEMENINA Y MASCULINA POR RANGO DE EDAD
Poblacién por grupos de edad 2002 y proyectada 2012

% segun Territorio 2012
Edad 2002 |Proyectada 2012

Comuna Region Pais
0al4 3.222 3.364 20,3 20,6 21,8
15a29 2.878 4,123 24,9 24,5 24,6
30a44 3.210 3.261 19,7 20,1 21,1
45 a 64 2.357 4.056 24,5 23,6 23,1
65y mas | 1.287 1.745 10,5 11,2 9,5
Total 12.954 16.549 100 100,0 100,0

Fuente: Censo 2002 y Proyeccién de Poblacion 2012, Instituto Nacional de Estadisticas (INE).
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El envejecimiento de la Poblacion mundial, es un elemento que
también se refleja en la comuna de Puchuncavi, existiendo una proyeccion de un 51.9%
de adultos mayores, lo que lleva a determinar politicas comunales especificas para este

grupo etareo que va en aumento, de acuerdo al cuadro que se muestra a continuacion

Cuadro N° 4.
Indices de dependencia demografica y adultos mayores
Indice Dependencia indice de Adultos

S~ Demogréfica Mayores
2002 Pro%/g(l:tzada 2002 Progg;:;ada
Comuna de Puchuncavi | 53,4 44,7/ 39,9 51,9
Regién de Valparaiso 51,8 46,6 40,1 54,5
Pais 51 455 31,3 43,7

Fuente: Censo 2002 y Proyeccion de Poblaciéon 2012, Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

C. Poblacidon en edad escolar por dependencia

El Cuadro muestra la matricula comunal; se puede apreciar que
el Ambito municipal, se increment6 en un 5,2%, al comparar el afio 2012 con el presente
ano.

En la actualidad, los establecimientos educacionales
dependientes del Departamento de Educacion Municipal, mantiene un 78.8% de la
matricula comunal, el 10,7% corresponde a matricula de Jardines Infantiles Via
Transferencia de Fondos, en Convenio Municipal con JUNJI, el 1,7% al Jardin bajo
administracion de Integra y el 8,6% se encuentra en el ambito Particular Subvencionado.

Cuadro N° 5. MATRICULA COMUNAL

ANO MUNICIPAL | JUNJI INTEGRA | ESTABLECIMIENTOS | TOTAL
PARTICULARES MATRICULA
SUBVENCIONADOS | COMUNAL
2012 2167 289 49 198 2703
2013 2405 329 53 263 3050
78.8% 10.7% 1.7% 8.6% 100%

Fuente: SIGE Julio 2013.
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1.1.3 INDICADORES SOCIO-ECONOMICOS

a) Caracterizacion socio-econdmica (Ingreso y Pobreza)

La poblacion indigente en Puchuncavi, segun informacion de la
encuesta CASEN, en la dltima década se incrementé en 8,8% las personas que se
encuentran en la categoria pobres indigentes; en 10,2% los Pobres no indigentes. El
88,7% de la poblacion comunal, se concentra en el rango de No pobres.

Cuadro N°6. Poblacién segun pobreza CASEN 2003-2011

% segln Territorio (2011)
Pobreza en las Personas | 2003 | 2006 | 2009 @ 2011

Comuna Region | Pais

Pobre Indigente 393 129, 1.170, 1.887 11,7 34| 28
Pobre No Indigente 887 2.325| 1.054| 1.231 7,6 13,5| 11,7
No Pobres 12.440| 12.250| 13.564| 13.044 80,7 83,1 85,6
Total 13.720| 14.704| 15.788| 16.162 100 100, 100

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Social.

La constitucion de las familias, es un tema social, en el cual se
observa una mayor cantidad de mujeres a cargo de sus familias, siendo las proveedoras,
constituyendo el 51,1% de mujeres jefas de hogar de nuestra comuna, lo que se puede
apreciar en el cuadro siguiente:

Cuadro N°7
Hogares con mujeres jefas de hogar CASEN 2003-2011

% segun Territorio (2011)
Comuna = Region | Pais

Hogares 2003 2006 2009 @ 2011

Hogares con Mujer

881 1.108 1.634| 2.626 51,1 41,2 38,8
Jefa de Hogar

El sistema de Salud de los habitantes de Puchuncavi, es un
factor importante de analisis, ya que este factor, es determinante en el ambito educativo
para evaluar la condiciéon de vulnerabilidad y ser categorizado como alumno prioritario, lo

que da derecho a impetrar la Subvencion Escolar Preferencial. En esta situacion, se
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encuentra la poblacién de los grupos con FONASA A y B, es decir, el 60,6% de las

familias, estarian en esta categoria de acuerdo al cuadro adjunto.

Cuadro N°8.Paoblacion en FONASA segun nivel

L, , | Comuna | Regién | Pais |
Poblacién segun Tramo
N J%| N %] N |%)
IGrupo A | 5.024)32,3| 353.093|25,4| 3.892.834/29,5
Grupo B | 4.522|29,1| 483.695|34,8| 4.099.913|31,1
(Grupo C | 2.713|17,5| 240.935/17,3| 2.232.995/116,9
(Grupo D | 3.275|21,1| 312.022|22,5| 2.969.490|22,5
Total 115.534| 100][1.389.745 100||13.195.232|| 100|

Fuente: Departamento de Estadisticas e Informacion de Salud (DEIS), Ministerio de Salud (MINSAL).

b) Distribucion fuerza laboral por sexo
En Puchuncavi, al distribuir la informacion laboral, destaca que

existe un mayor porcentaje de habitantes que trabaja en la categoria de Empleado u
obrero del sector privado (66.3% hombres y 24.9% mujeres), luego trabajador por cuenta
propia (15.9%hombres y 23.1 mujeres), le continban Empleados u obreros del sector
Publico (5.9% hombres y 13.3% mujeres). Mientras que FF.AA y de orden (0,8%hombres
y 0.0% mujeres) y Servicios domésticos puertas adentro (0,0% hombres y 1.2 mujeres)

se clasifican dentro del rango minoritario de labores en la Comuna.

Cuadro N°9
Poblacién activa - Hombres Mujeres
segun area (%) L actives (%) | activas (%)
4.9 Patrén o empleador 4,1 8,5
18,3 Trabajador por cuenta propia 15,9 23,1
8.3 Emplea_‘co u?bre'c del seal:ilc-r F'IL.,b|ICO 59 13.0
[Gob. Central o Municipal)
41 Empleado u c:‘b'r?ro de empresas 54 12
publicas
52,3 Empleado u cbrero del sector privadeo 66,3 24,9
0.4 Servicic doméstico puertas adentro 0.0 1.2
8.6 Servicio Doméstico puertas afuera 0.0 25.4
2,6 Familiar no remunserado 1.5 4,7
0.5 FF.AA. v de Orden 0.8 0.0
1000 Total 1000 1000

Fuente: Base de datos CASEN 20046 19
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c) Actividad econémica comunal
Se observa el sector Construccion con una relevante

participacion de hombres, genera un 20,2% de participacion del empleo.

Las actividades servicios comunales, sociales y personales,
también se observa con un 11,6% en los hombres y un 49,1 % en las mujeres, siendo esta

la de mayor participacion femenina en la comuna.

Las actividades vinculadas al sector turismo explican en parte el
crecimiento de los sectores relevantes de la actividad econémica comunal, por lo que
politicas de consolidacién de su desarrollo y proyeccion de sus potencialidades inciden

significativamente en el futuro comportamiento de la base econdémica local.

Cuadro N°10. Actividad econédmica comunal

FPoblacién activa Hombres Mujeres
acio ACTIVIDAD . -
segun area (%) actives (%) | activas (%)
4,3 AGRICULTURA, CAZA, SILVICULTURA Y PESCA 5% 1.2
2.8 EXPLOTACION DE MINAS ¥ CANTERAS 14,2 1.2
8.6 MDUSTRIAS MANUFACTURERAS F.4 7.1
2.4 ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3.6 0,0
14,0 CONSTRUCCION 20,2 1.8

19.8 CC]MEPC\C' ALFPOR N‘._A”'E{P T fL POR MEMOR 12.6 2.0
' RESTAURAMTES ¥ HOTELES

TRAMSPORTE, ALMACENAMIENTO ¥ i
88 COMUNICACIONES 1.3 38

ESTABLECIMIENTOS FINANCIEROS, SEGUROS,
80 BIEMES INMUEBLES ¥ SERVICIOS PRESTADOS A 10,1 38
LAS EMPRESAS
SERVICIOS COMUNALES, SOCIALES Y
243 PERSOMALES e 47,1
100.0 TOTAL 100,0 100,0

Fuente: Base de datos CASEN 2004

INDICADORES DE HACINAMIENTO
Los indicadores de hacinamiento, indican que en los ultimos

afios ha disminuido el hacinamiento critico y el hacinamiento medio, por lo que el 95,9%
de la poblacion vive sin hacinamiento, es decir, en condiciones favorables.
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Cuadro N° 11. indices de hacinamiento de hogares

: : % segun Territorio (2011)
Hacinamiento en los Hogares | 2003 | 2006 | 2009 | 2011 i .
Comuna Region | Pais

Sin Hacinamiento 3.584| 3.794| 4.263| 4.923 95,9 92,4| 89,8
Hacinamiento Medio 298 384 512 176 3,4 6,4 9
Hacinamiento Critico 37 0 81 35 0,7 11 11
Total 3.919| 4.178 4.856| 5.134 100 100, 100

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Social.

1.1.4 CARACTERISTICAS EDUCACIONALES
a) Analfabetismo

Segun la Encuesta Casen, realizada el afio 2011, existe un
porcentaje total de analfabetismo en Chile del 3%, sin una significativa diferencia por
género. En la comuna de Puchuncavi, ha disminuido en los ultimos seis afios de un 2.6%
a un 1.5%, situacion que nos deja por debajo de los estandares nacionales y regionales,
gracias a los Programas de Alfabetizacién y Nivelacion de Estudios para Jévenes y
Adultos.

Cuadro N°12. Poblacion Analfabeta 2006-2011

% seglin Territorio (2011)|
| Comuna || Regién || Pais |
| Sin Educacion 262|274 192]] 15 | 27 | 3 |

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioecondmica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Social

indices de Analfabetismo||2006/2009|2011

b) Escolaridad y Educacion Superior
El gréfico exhibe el numero promedio de afios cursados en el
sistema educacional por hombres y mujeres de la Comuna. En el afio 2011 el indice es de
10,3 afios cursados.

Cuadro N° 13.
Afos de escolaridad promedio de la poblacién 2003-2011

| Territorio | 2003 | 2006 || 2009 || 2011 |
IComuna de Puchuncavi | 99 9,6 10,7 10,3
Region de Valparaiso || 10,3 10,3 10,6 10,4
Pds | 1079 101 10,4 10,5

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Social.
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c) Proyeccion de poblacion por edades

Un andlisis de estos datos nos permiten apreciar que la
proyeccion poblacional genera otros desafios, puesto que la curva de la densidad
demografica se incrementa en la adolescencia y juventud, por lo que la oferta educativa
debiera apuntar a fortalecer la Educacion Media Humanista Cientifica y Formacion

Técnico Profesional.

Por otra parte, se puede apreciar que entre el 2010 y
2020(Grafico), la curva del grupo etario entre los 24 y 65 afios presenta un incremento
considerable, lo que permitiria, a nivel de comuna, proyectar en un futuro mediato,
Formacion Técnico Profesional de Nivel Medio y Superior, asi como Programas de
Capacitacion que atiendan las necesidades requeridas de competencias técnicas para
insertarse en el mundo laboral, el que cada vez incorpora mayores exigencias de
empleabilidad y valores psicosociales.

Grafico N°1
Proyeccion de Poblacion en Edad Escolar
Comuna de Puchuncavi

Proyecciéon Poblacion en Edad Escolar 1992-2020
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Fuente: Censo Nacional de Poblacidn 2002, INE. Proyeccidn lineal

d) Ingreso Familiar de la Poblacion Escolar

La mayoria de los ingresos de las familias de los alumnos del sector municipal, se
concentra en el area de $ 250.000 a $450.000, situacion que se ha variado

considerablemente en forma positiva.
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En la Comuna de Puchuncavi aproximadamente un 37.5 % de los hogares no supera el
sueldo minimo, lo cual nos hace pensar que existen carencias en determinada provision
de bienes para los alumnos de la educacion municipal, déficit que podria impactar en

incentivos a la desercion o falta de motivacion por estudiar.

Gréafico N°2
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e) Escolaridad del Grupo Familiar
De acuerdo a los datos que se disponen tenemos que los padres de los alumnos que

asisten a Escuelas municipales, un porcentaje cuenta con enseflanza media completa; asi

las madres alcanzan un 22% y los padres un 19,1%.

Destacable es asimismo, el porcentaje de padres con educacion superior, alcanzando a un
3,1% en los padres, aumentando a 4,4 % en el caso de las madres.

Gréafico N°3
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1.2. Panorama de la Educacion Municipal:

La Municipalidad de Puchuncavi cuenta con una amplia oferta
educacional, abarcando todo el espectro educativo: jardines infantiles, Establecimientos
particulares subvencionados, Establecimientos municipales

Cuadro N° 14

Conforman el sistema comunal de Puchuncavi:

ESTABLECIMIENTO | JARDINES ESTABLECIMIEN | JARDINES JARDINES

S MUNICIPALES MUNICIPALE | TOS INTEGRA PARTICULARE
S CONVENIO | PARTICULARES S
JUNJI SUBVENCIONAD

oS

ESC. BASICA LA MI MUNDO SAN HERNALDO | ARBOLEDA DONDE

LAGUNA FELIZ CARLITOS

ESC. BASICA LOS

MAITENCILLO CONEJITOS

ESC. BASICA EL SEMILLITA

RUNGUE

ESC. BASICA EL AMANECER

RINCON

ESC. BASICA CABALLITO

PUCALAN DE MAR

ESC. BASICA LOS SIRENITA

MAQUIS

ESC. BASICA LA

QUEBRADA

ESCUELA BASICA RENACER

CAMPICHE

ESC. BASICA LA

GREDA

ESC. BASICA LA

CHOCOTA

ESC. BASICA

HORCON

ESC.MULTIDEFICIT

AMANECER

COMPLEJO EDUC.

SARGENTO ALDEA

COLEGIO GENERAL

VELASQUEZ

El Departamento de Educacion, tiene en la actualidad 14
Establecimientos Educacionales bajo su responsabilidad, 2 de los cuales son Liceos
Cientifico Humanista y Técnico Profesional, 5 Escuelas Basicas Urbanas, 6 Escuelas

Béasicas Rurales y 1 es Escuela Especial.
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Cuadro N°15. Antecedentes de Establecimientos Educacionales

ESTABLECIMIENTO NIVELES DE | DIRECTOR  Y/O  Prof. | DIRECCION TELEFONO
ATENCION ENCARGADO
ESC. BASICA LA LAGUNA | PK A 8° ANO BASICO, | Sra. Diva Diaz Silva Principal S/N Laguna 32- 2771923
E.M. ADULTOS
ESC.BASICA PK A 8° ANO BASICO Sra. Margarita Delgado | Padre del Rio S/N | 32-2771960
MAITENCILLO Manzo Maitencillo
ESC.BASICA EL RUNGUE 1° A 8° ANO BASICO Srta. Margarita Manzo | Carretera F30E S/N 32- 2791445
Silva
ESC.BASICA EL RINCON 1° A 8° ANO BASICO Srta. Marcela Navia Principal S/N El Rincon No Tiene
ESC.BASICA PUCALAN 1° A 6° ANO BASICO Sr.  Francisco Villegas Principal S/N Pucalan 32- 2933935
Saa
ESC.BASICA LOS MAQUIS | 1°A6° ANO BASICO Sra. Grecia Inzunza Principal S/N Los Maquis No Tiene
ESC.BASICA LA 1° A 6° ANO BASICO Sra. Ma. Angélica Villalon | Principal S/N La Quebrada | No Tiene
QUEBRADA )
ESCUELABASICA 1° A 6° ANO BASICO Sr. Gabriel Lagos Principal S/IN Campiche No Tiene
CAMPICHE )
ESC.BASICA LA GREDA PK A 8° ANO BASICO Sr. Victor Cisternas F. Carretera F 30 E SIN No Tiene
ESC.BASICA LA CHOCOTA | PK A 8° ANO BASICO Sr. Miguel Romén VIA F - 150 N° 2680 La | 32- 2796893
Chocota
ESC.BASICA HORCON PK A 8° ANO BASICO, | Sra. Ester Uribe Vallejos | VIAF - 150 S/N Horcon 32- 2796696
E.M. ADULTOS
ESC. MULTIDEFICIT LENGUAJE i DEFICIT | Sra. Isabel Quezada VIA F - 150 esqg. Los | 32-2796369
AMANECER MENTAL Y LABORAL Pescadores La Chocota
COMPLEJO EDUC. PK-KINDER, 1° A | Sr. Toméas Opazo C. Bellavista 372 32- 2796267
SARGENTO ALDEA 8°ANO BASICO, 1° A
4° E.MEDIA HC Y TP,
E.M. ADULTOS
COLEGIO GENERAL PK-KINDER, 1° A | Sra. Maritza Vega U. Pablo Neruda N°265 32- 2791379
VELASQUEZ 8°ANO BASICO, 1° A
4° E.MEDIA HC Y TP,
E.M. ADULTOS

La necesidad de dar respuesta a todos los grupos etareos
pertenecientes a las diferentes localidades, hace necesario que el Departamento de
Educacién Municipal, mantenga seis escuelas rurales multigrado, las que conforman el
Mi cr ocent r o esiefAsmapoyada pood el Equipo Técnico del DAEM y los Apoyos
Técnicos del nivel Provincial. Todas estas unidades educativas se encuentran en convenio
de la Ley SEP, gracias a lo cual, ha permitido implementar con material didactico,

sistemas computacionales, apoyo pedagogico, entre otras acciones necesarias para la
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obtencion de logros educativos, que en el presente afio han logrado connotacion nacional,
al obtener sobre 300 puntos en el SIMCE de 4° Bésico.

Los cinco establecimientos urbanos que imparten educacion
Béasica, se encuentran ubicados en los extremos de la comuna; su matricula va desde los
70 a 240 alumnos, enriqueciendo su oferta educativa, con diferentes programas e
iniciativas, las que permiten para apoyar a los alumnos(as) en su desempeio educativo;
por ejemplo, Proyecto de Integracion, Pro-retencion, Enlaces, Medio Ambiente, entre
otros.

Los resultados educativos y de gestibn, de estos
establecimientos han sido reconocidos por el Ministerio de Educacion con distinciones y
premios en Recursos Educativos, por sus logros a nivel regional y provincial en el Simce
de 4° Basico.

La responsabilidad de la Municipalidad de Puchuncavi, para
atender los niveles educativos hasta ensefianza media, permite mantener los dos liceos
con modalidad Cientifico Humanista y Técnico Profesional, manteniendo cuatro
especialidades en este ultimo nivel educativo. Es asi como estos establecimientos se
transforman en liceos de continuidad para los 11 establecimientos de Ensefianza Bésica
urbanos y rurales de Puchuncavi y de comunas aledafias.

Ademas de los resultados académicos, ambos liceos marcan
presencia en el concierto regional, con actividades de gran envergadura, como lo son el
Encuentro Interregional de Cueca del Complejo Educacional Sargento Aldea y la Muestra
Gastrondmica del Colegio General Velasquez.

Todo el sistema Educativo Municipal, es cruzado
transversalmente por las actividades curriculares de libre eleccién, las que afio a afio se
diversifican y desarrollan valores, necesarios para la insercion social. Otro elemento
potente y de apoyo a los alumnos y alumnas de todo el sistema educativo Municipal, es la
variada oferta de Becas comunales y nacionales a las que tienen acceso, asegurando asi
la insercion y continuidad escolar de ellos.

Ademas de las instancias ya sefialadas, destacando la labor de
la Escuela Multidéficit Amanecer, la cual trabaja con niflos y nifias con necesidades
educativas especiales, los que alli encuentran el espacio de equidad, que les permite

desarrollar habilidades para la vida, ser autbnomos y considerados socialmente.
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1.2.1. Poblacién Escolar:

De acuerdo a lo sefalado anteriormente, a continuacion se

presenta un grafico en donde se observa la poblacion escolar atendida en los diferentes

niveles educativos de la Educacién Municipal.

Grafico N°4
Cobertura, Matricula y Cursos 2013
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Fuente: SIGE Julio 2013

A.- Evolucion de la Matricula

A través del tiempo se puede apreciar un aumento en las

modalidades e instancias de Educacion, sin embargo, la densidad de poblacion escolar ha

tenidou n A d e ssisemasico basta el afio 2011; a partir del afio 2012 se observa una

tendencia leve al incremento de la matricula comunal, la que practicamente se mantiene el

presente afo, con una leve diferencia de veintiocho alumnos, lo que se puede apreciar en

el siguiente gréafico.
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Grafico N°5.EVOLUCION DE LA MATRICULA COMUNAL 2000 - 2013
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El fortalecimiento del Nivel Pre i escolar, por un lado y la
ampliacion del Nivel de Educacion de Adultos, sumada a las estrategias de difusion y de

retencion de alumnos han incidido en el incremento de matricula en los ultimos dos arios.

Si bien la subvencion tradicional que recibe la municipalidad, es
por concepto de alumno que asiste, traducido ello a un recurso econémico que se recibe
mensualmente y con el cual se administra el sistema educativo, este no es el inico motivo
gue la hace importante, sino que es una variable que afecta directamente a los resultados
académicos de nuestros alumnos, por los cuales la Agencia de Calidad, a través de
evaluaciones estandarizadas, finalmente nos miden. Parte de una gestion de calidad, es
responsabilizarse de los resultados y de todas las variables que los afectan, es por ello
gue en los ultimos cuatro afios, se ha llevado a establecer lineas comunales de protocolos
de apoyo psicosocial, hacia aquellos alumnos que presentan inasistencias constantes,
incidiendo esto en sus aprendizajes, oportunidades futuras, lo cual se refleja en el grafico

a continuacion:
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Gréafico N°6
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vulnerabilidad socio-econémica y cultural

El indice de Vulnerabilidad Educativa es un indicador de

construido por

la JUNAEB,

organismo

gubernamental que desarrolla diversos programas de apoyo a los sectores mas

desfavorecidos. Se trata de un indicador de amplio uso en nuestro sistema escolar. Este

indicador, ademas, es el elemento que determina la Subvencién Escolar Preferencial, en

el caso de nuestros alumnos este indicador se encuentra siempre sobre el 70% en los

altimos cuatro afios, teniendo el 2013 un promedio de vulnerabilidad de un 75,5%, lo que

se observa en el grafico siguiente
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La constitucion familiar de los alumnos y alumnas que asisten a
los Establecimientos municipales, se manifiesta con preponderancia en familias
biparentales, es decir, constituidas por padres y madres, seguida de monoparentales,
constituida por padre, madre u otro pariente. Este indicador, muestra que si bien las
familias son constituidas por ambos padres, la falta de competencias parentales de estos,
les dejan situados al mismo nivel que las familias monoparentales, es decir, en su mayoria
no constituyen un factor protector y potenciador en el aprendizaje de sus hijos, sino por el
contrario, no presentan altas expectativas hacia sus hijos y por consiguiente se desligan
de la responsabilidad de su educacion. En el siguiente cuadro se puede observar la
constitucion familiar por cada unidad educativa municipal.

Gréfico N° 8
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B.- Gestion Curricular

Asistimos al proceso de consolidacion de la nueva arquitectura
de la educacion chilena, manifestada en el funcionamiento a partir de septiembre de 2012
de la Superintendencia de la Educacion y en el 2013 de la Agencia de Calidad. Ambas
instituciones plantean un riguroso desafio de perfeccionamiento para los establecimientos

educacionales chilenos.
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Imagen N° 1
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En este contexto nacional de mejoramiento de la calidad
educativa, un eje central esta dado por la reestructuracién del curriculum acorde con una
sociedad globalizada del conocimiento. Por ello es que el Consejo Superior de Educacion
ha propuesto las Nuevas Bases Curriculares para Ensefianza Basica, en un contexto
progresivo aventurado por la LEGE para el préximo lustro, de seis afios para educacion
primaria y seis para educacién secundaria.

En 2013 se implementan las Bases Curriculares de las
asignaturas fundamentales mas idioma extranjero, mientras que los cursos terminales de
Ensefianza Basica e iniciales de Educacion Media trabajan con un Ajuste Curricular que
ha sido progresivo en su aplicacion.

La Educacion Técnico Profesional por su parte plantea sus
propios desafios, con un fuerte impulso presupuestario se ha actualizado la
implementacion de los Liceos Técnico Profesionales, mientras se estd gestando un
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cambio significativo en la oferta educativa de acuerdo con los polos de desarrollo
regionales y la demanda de una dinamica economia. En sintesis, de méas de 35
especialidades se avanzara hacia 13 areas de desarrollo, impulsando la eficiencia terminal
del rubro, mejorando las oportunidades de trabajo, remuneraciones y calidad de vida,
dando respuesta a una sociedad que requiere de mayor cantidad de especialistas técnicos
gue licenciados.

A nivel comunal, el desafio ha sido la apropiacion de las nuevas
bases curriculares. Sin embargo, se ha continuado con un trabajo técnico en las Escuelas
mejorando en criterios de pertinencia, de modo que sirva para la realidad contextual de las
unidades educativas, lo que es especialmente relevante en comunas como la nuestra que
presenta una heterogeneidad desde unidades educativas con menos de 10 alumnos hasta
complejos que imparten diferentes modalidades con mas de 700 alumnos.

La gestion curricular es una tarea con impacto directo en el
sistema educativo, y se manifiesta en el nivel de aprendizaje que permite a una alumna o
alumno ser promovido de curso, nivel o modalidad; lo que puede expresarse en forma
cuantitativa a través de las calificaciones y porcentajes de logro de aprendizajes claves, y
en forma cualitativa en indicadores comunales y locales, segun lo establece la Ley y
Reglamento de Evaluacion de cada Unidad Educativa, todo cuanto se refleja en la
permanencia y promocion escolar.

En las paginas siguientes, se entrega un panorama de los diferentes niveles educativos de

la comuna:
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a) Educacion Parvularia

El Nivel Preescolar en Puchuncavi, esta enfocado en posibilitar
los mejores aprendizajes para los primeros afios de vida de los nifios y nifias, y asi
favorecer mayores oportunidades en el presente y para su vida escolar futura.

Para posibilitar una educaciéon de calidad se consideran
distintas lineas de accion tomando acuerdos con todos los actores del proceso educativo,
el nifio(a), la familia, la Educadora y Técnico en Educacion Parvularia, los Equipos
Directivos de los establecimiento y del Departamento de Educacion Municipal que los
acompafan en esta labor de educar.

Los programas y planes que se aplican ayudan a las
Educadoras y Técnicos a mejorar sus practicas y dar ofertas mas variadas para que los
nifos/as aprendan a través de diferentes metodologias, y sean participes de su propio
aprendizaje.

La educacion Parvularia juega un rol fundamental para generar
mas oportunidades y terminar con la desigualdad. La evidencia empirica indica que una
estimulacién adecuada durante los primeros afios de vida es sumamente importante para
construir una sociedad mas prospera, sustentable y sana.

Hoy la legislacion no exige a los establecimientos que imparten
educacion parvularia ser reconocidos oficialmente por el Estado, pero la nueva ley de
Aseguramiento de la Calidad modifica esta situacion y obliga a aquellos recintos que
reciben aportes del Estado tener esta certificacion antes del 2019. En nuestra comuna
todos los establecimientos que cuentan con Educacion Parvularia Formal, se encuentran
reconocidos como nivel, lo que ha demandado una gran inversion de recursos en ello.

En el afio 2012 -2013, se gestionaron recursos para el nivel a
través del Fondo de Reconversion, permitiendo la construccion de una nueva sala para el
nivel de Pre Kinder y Kinder en la Escuela Basica La Chocota, permitiendo ingresar a la
Jornada Escolar Completa de Parvulos en el 2014, mejorando asi la calidad educativa, al
implementar talleres educativos al extender el horario de trabajo.

Este mismo recurso permitié la adquisicién de Mobiliario para la

Escuela Amanecer y La Chocota y Material Didacticos para todos los cursos de péarvulos
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de los establecimientos de La Laguna, Maitencillo, La Greda, Horcon, Chocota, Colegio
General Veldsquez y Complejo Educacional Sargento Aldea.
Toda esta inversion se puede apreciar en el cuadro a
continuacion:
Cuadro N° 16

ESTABLECIMIENTO | INVERSION MONTO
1 MOBILIARIO Sillas, Mesas, Estantes, libreros,| $ 2.406.915
espejos.
2 MATERIAL Textos de Matematica Método| $ 7.106.716
DIDACTICO Singapur, Material Didactico
3 CONSTRUCCION Sala de Pre escolar Escuela Basica | $36.101.476
La Chocota
TOTAL $ 45.615.107

La cobertura del nivel en Educacién Parvularia Formal 2013 que
se presenta, corresponde a las Escuelas Basicas de La Laguna, Maitencillo, La Chocota,
La Greda, Horcon, Colegio General Velasquez y Complejo Educacional Sargento Aldea; a
continuacion se muestra un grafico que da cuenta de ello, alcanzando el 12,8% de la
matricula comunal:

Grafico N° 9
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Las Unidades Educativas de sectores rurales mantienen la
atencion de nifios y nifias en edad preescolar, con los PMI(Programa de Mejoramiento a
la Infancia), en convenio con JUNJI, donde se imparte Educacion Parvularia No

Convencional, a través de este programa la familia y comunidad, participan activamente
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del aprendizaje de los parvulos; esta modalidad, presenta una cobertura de 54 parvulos,

que asisten a las Escuelas Basicas de Pucaladn, Los Maquis, El Rincén, La Greda, La

Chocota y La Laguna.

La permanente preocupacion por entregar una educacion de

calidad, en el presente afio se han realizado diversas acciones en esta linea, las que se

detallan a continuacion:
Cuadro N° 17

Parvularia, Monitoras

Actividad Participantes Beneficiarios
Capacitacion en metodologias | Educadoras de Parvulos, | 30
del Plan de Fomento a la Lectura | Técnicos en Educacién

Claves

Capacitacién en el uso de textos | Educadoras de parvulos 15

de Inglés

Feria Cientifica Comunal Educadoras 3

Capacitacién en Método | Educadoras y Técnicos de | 15

Singapur Educacién Parvularia

Dia de la Educacion Parvularia Educadoras, Técnicos, | 300
Apoderados, parvulos

Programa Educativo Plan de | Educadoras de Péarvulos, | 200

Fomento a la Lectura Técnicos, apoderadas, parvulos.

Programa Educativo de | Educadoras, técnicos, Parvulos 120

Corporalidad

Alimentacién saludable Educadoras de Péarvulos, | 300
Técnicos, apoderadas, parvulos.

Jornada Escolar Completa Educadoras, técnicos, Parvulos 315

Visitas educativas Educadoras, técnicos, Parvulos 315

Apoyo en el aula Educadoras, técnicos, Parvulos 100

Evaluacion de  Aprendizajes | Parvulos 299

Una instancia de reflexibn Técnica es el Comité Comunal de

Educacion Parvularia, espacio en el que se asumen temas técnicos, de perfeccionamiento

y de apoyo para el trabajo en aula y para trabajar politicas comunales del nivel, como son:

- Monitoreo de los aprendizajes

- Cobertura Curricular
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- Plan de Fomento a la lectura
- Evaluacién Docentes.

- Alimentaciéon Saludable

- Convivencia Escolar

Cuadro N°18
COMITE COMUNAL DE EDUCACION PARVULARIA

n pd

4L o

2 |3 - 2 1. 15 |z
5 5 5 |z |8 18 |z |3 |0
O 1 < = e | e < < O
= < < ) = ) o I < =
= 312 1312|2822 (|81]g ¢
o w (@) (@) 5 = T 5 5 o 9 d
EDUCADORAS | 2 5 1 1 1 1 1

MONITORAS 0 1 1 1 1 1 1

Para una educacién de calidad, se necesita personal idoneo en
el trabajo con los parvulos, es asi que a través del Departamento de Educacion se ha
invertido, aumentado la Dotacién Docente y de Asistentes de Educacién del nivel, a

continuacion, se entrega un panorama del personal de Educacion Parvularia:

Cuadro N°19

PERSONAL DE EDUCACION PARVULARIA ‘
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Educadoras 4 2 1 1 0 0 1 1 1 0| 11
Técnicas 6 2 1 2 0 0 2 1 1 0| 15
Monitoras PMI 0 0 0 1 1 1 0 1 0 1 5
Coord. PMI 0| O 2 2 1 ol O 21 0 1| 8

Durante el verano 2013, nuevamente se llevo adelante la
atencion de los nifios(as) de madres trabajadoras, en el Jardin Estacional de Verano en la

Escuela Basica La Laguna, logrando una cobertura de 30 parvulos.
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La coordinacién y articulacion con otras instancias de atencién
de parvulos, nos llevé a apoyar desde el Departamento de Educacion, el sistema de
atencion de los Jardines Infantiles Via Transferencia, en el mes de Febrero, para cumplir

con el objetivo de dar atencion a los hijos de mujeres trabajadoras en temporada de

verano de la comuna, es as? como funcionar on | os Jar
Mai tencill o, 0Semillitad de Puchuncav?, AnCaba
Horcon.

Cabe destacar, la importante participacion de Técnicos de
Educacién Parvularia y de las Monitoras de todos los Establecimientos de la comuna,
gue coordinan sus vacaciones, para atender a los nifios y nifias de este programa que es
una iniciativa comunal, en respuesta a la necesidad de atencion de los hijos(as) de madres

trabajadoras de temporada.
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b) Educacion Basica

Desde hace un lustro la nacion adoptdé como estrategia de
mejoramiento para la calidad de la educacion fortalecer los aprendizajes iniciales a partir
del apoyo a la ensefianza basica con distintas leyes y programas.

En este contexto surgieron los Planes de Mejoramiento SEP en
el marco de la Ley de Subvencion Escolar Preferencial, la propuesta de Ensefianza de las
Ciencias basada en la Indagacion ECBI, el Plan de Apoyo Compartido PAC, el programa
de extension de jornada De 4 a 7, la ensefianza del Inglés que se promueve en primer
ciclo basico y que es obligatoria a partir del segundo ciclo y actualmente el impulso que se
esta dando a la cobertura en Educaciéon Parvularia para disminuir la brecha que se
produce entre alumnos que ingresan a primero con o sin educacién preescolar. .

Nuestra comuna ha aprovechado algunas de estas iniciativas,
consciente de que la Educacion Basica es el nivel que concentra los mayores esfuerzos
para que todas las niflas y nifios alcancen los aprendizajes fundamentales propuestos en

el curriculum nacional con calidad, manteniendo lineas de accion tendientes a:

1 Potenciar los aprendizajes de los alumnos en Lenguaje, Matematicas, Ciencias
Naturales y Sociales.

1 Implementar el nuevo curriculo en todo los subsectores contemplados para la
Ensefilanza Bésica, poniendo especial énfasis en las é&reas de lenguaje y
matematicas, en el primer ciclo basico.

{1 Desarrollar capacidades técnicas en los distintos estamentos del sistema
(Profesores, Directivos Docentes, Asistentes), que posibiliten el logro de los
objetivos sefalados anteriormente. En este aspecto se hace necesario incorporar al
desarrollo de competencias y capacidades técnicas a los Asistentes de Educacion,
Profesionales, Técnicos o Funcionarios, incluidos los incorporados con recursos
SEP y sefialados en el Plan de Mejoramiento Educativo que cada Unidad Educativa
elabora anualmente, con la finalidad de mejorar los aprendizajes a través de
acciones focalizadas en los ambitos de gestion curricular, liderazgo, convivencia

escolar y manejo de recursos.
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Nuestros ingentes esfuerzos se ven reflejados en los
indicadores de eficiencia 2012, que por establecimiento educacional son los siguientes:
Cuadro N° 20

Indicadores de Eficiencia Por Género
(] . < %) O "D: w
o 55| db |vs|vglvz|da| vd dvgubZ|v| g
o < <m| <o | <0 <ol <0 | <Z2| €5 € <5 <0 <5
ke S| @ oy | 9§ 0g | 03| 00 | @35 o 3 ma m<—(' @z | ax=
S |8 |GO|0X 02| 0E| 0T | 62| o 03 0| Ug|Us
5 O N | VO NN | DL DR DT n B momCDL n-| o<
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MATRICULA 111 1 1(6[(5]|1 6 6|1 3/4|5|3|4|4|5]|2 21919(2]|1|4 22
6|6 | 6|3(8|4]| 4 8 7 2| 6|4|2]|5 1|0 6| 7|5
91 8| 2| 8 7
RETIRADOS 8/ 6|4|2(4|0]| 8 2 0o(0|1{2|5(3|0|3|5(2|0|0|0O0|0]|2|2]5 0
PROMOVIDO 111|1(1|6(|5]|1 6 2 2|41 424|442 |1]|2|9|7|2|1]|3 21
S 4/5(4|12|(0]| 2|3 5! 3(/6|8{1|/3[6|3[0|3]|38 25|65
3/ 3|8|6 1
REPROBADO 119|114 |2]|8 1 0 3/!3/6[(3|2|]0|3|0|0j0|]0|0|2]|]0]2 0
S 8 0|0 0

FUENTE: SIGE MINEDUC

PUNTAJES SIMCE

El Sistema de Medicion de la Calidad de la Educacion
constituye el principal recurso evaluativo de los resultados de aprendizaje que tiene el
estado chileno, entregando informacion de nuestro sistema educativo expresada en
niveles de logro, percepcion de los apoderados respecto a la tarea educativa, correlacion
entre establecimientos educativos similares y modalidades de educacion municipal,

particular subvencionada y particular pagada.
El Simce se ha extendido y ampliado, evaluando de acuerdo al

pardmetro de la nueva arquitectura cada dos afios procesos de aprendizaje
fundamentales, de modo que en 2013 experimentamos esta evaluacion en segundo,
cuarto, sexto y octavo afio basico, en tanto que también considera 2° medio y afio por

medio las competencias en inglés en 3er afio medio.
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Imagen N° 2
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Todos estos insumos posibilitan tomar medidas para mejorar
practicas pedagodgicas, realizar adaptaciones curriculares y otras acciones inherentes,
como por ejemplo: Capacitacién, Perfeccionamiento, Asesorias; en el plano formal,
también constituye un indicador para que la Agencia de la Calidad de la Educacion evalué
el desempefio de las Unidades Educativas.

Cuadro N°21
Resultado Comunal SIMCE Cuarto Ao Basico 2011-2012

ESCUELAS Lengu | Lengu [Matema Matema Natural Bocied | Prome
aje aje tica tica eza ad dio
_ 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2012
PUCALAN - 314 - 309 - - 311,5
EL RUNGUE 262 324 233 292 236 286 300,6
EL RINCON 241 285 254 279 263 282 282
LA GREDA 248 277 245 282 244 271 | 276,6
MAITENCILL 287 289 261 262 276 263 | 271,6
(0]
LOS MAQUIS 285 266 244 269 249 261 | 265,3
C.G.V. 249 269 242 262 234 261 | 264
LA LAGUNA 247 269 248 225 256 238 | 244
CAMPICHE 244 254 255 250 236 255 253
C.E.S.A. 241 251 219 246 232 246 | 247,6
LA CHOCOTA 264 235 240 225 253 229 | 229,6
HORCON 264 239 246 230 236 213 | 227,3
NACI ONAL 267 267 259 261 245
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La educacion de nifias y nifilos con bajos niveles de capital
cultural es siempre mas demandante y costoso, de alli que el proceso formal debe

enriguecerse con otras iniciativas; a continuacion se definen brevemente algunas:

MICROCENTRO RURAL AMANCAY

Como herencia de la creacion del MECE Rural han quedado
configurados en distintas comunas los Microcentros Rurales, instancias mensuales de
trabajo técnico pedagogico en donde se debaten y analizan temas propios del mundo
educativo multigrado.

El Microcentro AMANCAY es una instancia de reflexion técnico
pedagdgica en la que se reunen los docentes y técnicos de 6 escuelas rurales para
intercambiar experiencias exitosas, actualizar y perfeccionar metodologias y
procedimientos, todo tendiente a mejorar el quehacer educativo y subir los estdndares de
aprendizajes de los nifios y nifias de esos establecimientos.

Cuadro N°22

El Rungue |La Quebrada | El Rincon Pucalan Los Maquis | Campiche
48 5 35 13 19 50
alumnos alumnos alumnos alumnos alumnos alumnos

Durante 2013 sesiond diez veces el Microcentro, trabajando en las siguientes areas:
Cuadro N°23

TEMAS TRATADOS PORCENTAJES
ESTRATEGIAS METODOLOGICH 20%
EVALUACIONSIMCE 25%
CONVIVENCIA 15%
CURRICULUM 20%
PME SEP 10%
GESTION 5%
OTROS 5%

Este trabajo ha tenido un impacto directo en los aprendizajes

del alumnado, relevando logros obtenidos en evaluaciones estandarizadas en algunas
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escuelas que han sido invitadas a nivel regional para socializar su modus operandi en el
trabajo de propiciar los aprendizajes.

Las jornadas del Microcentro estan estructuradas para atender
las necesidades de las seis escuelas rurales, en ellas converge la asesoria y participacion
de varias instancias:

Cuadro N°24

PARTICIPACION EXPOSITOR| % Participacion en Microcentros
UNIVERBADES 10 %
DEPROV 40%
ATE 40%
DAEM 100%
DOCENTES 100%

Para el periodo 2013 - 2014, el Microcentro Amancay se ha
propuesto generar un espacio tradicional de encuentro e interaccion social formal; en
donde se produce una transmisién cultural de quienes han desarrollado una extensa
trayectoria educativa en esta modalidad y las nuevas generaciones, tarea expresada en

los siguientes objetivos:

1.- Intercambiar experiencias pedagdgicas,

2.- Disefiar sus practicas curriculares en el contexto de las nuevas bases.

3.- Construir colectiva y cooperativamente nuevos modos de ensefar,

4.- Apropiarse de los modulos de educacion rural propuestos por el Mineduc.

5.- Crear sus proyectos de mejoramiento educativo en el contexto de la Ley SEP y del
nuevo Convenio de Igualdad de Oportunidades 2013-2016.

6.- Recibir el apoyo técnico por parte de diversas entidades, como el DAEM, ATE
Universidades y Mineduc.

7.- Participar activamente en las instancias de Microcentro a nivel provincial, regional y

nacional.
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c) Educacion Media:

El nivel de Educacién Media promueve que losliceos contemplen un apoyo explicito
a la construccién de trayectorias escolares de sus estudiantes, con especial atencién a la
diversidad de formas que tienen de ingresar, vincularse y proyectarse hacia el futuro desde
el establecimiento educacional.
Cuadro N°25

Tasa de Eficiencia Escolar Ed. Media Comunal CESA

Educacion Media 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
HM |HM |HM | HM H M
Matricula al 31 de Julio 365 448 322 329 189 | 137
Tasa de Aprobados (%) - 88 94 95 88 87
Tasa de Reprobados (%) - 12 6 5 12 13
Tasa de Desercion (%) - -- - -- 2.1 5.1
Tasa de Traslados (%) - 16 - -- 8.4 |10.2

Esta modalidad de ensefianzaadquiere especial relevancia ante una distribucion
poblacional nacional que se concentra en estos grupos etarios, teniendo como especial
mision fortalecer trayectorias educativas pertinentes, flexibles e inclusivas que favorezcan
la continuidad de estudios y la adecuada insercion social, ciudadana y laboral.

Cuadro N°26

Tasa de Eficiencia Escolar Ed. Media Comunal CGV

Educacién Media 2007 2008 2009 2010 2011
Matricula al 31 Julio 330 313 334 317 289
Tasa de Aprobados (%) 94% 96% 94% 92% 81%
Tasa de Reprobados (%) 6% 4% 6% 8% 19%
Tasa de Desercion (%) 2.7% 1.3% 1.5% 3% 4%
Tasa de Traslados (%) 5.5% 5.1% 2.9 2% 5%

La matricula para este nivel en 2013, es de 674 alumnos(as), considerando los
niveles de Enseflanza Media y Educacién de Adultos, lo que se refleja en el siguiente

cuadro:
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Cuadro N° 27

ESTABLECIMIENTO | ED. MEDIA 2013 | ED. ADULTOS TOTAL
CGV 235 61 296
CESA 292 34 226
ESC. LA LAGUNA - 23 23
ESC. HORCON - 29 29
527 147 674

Los resultados de aprendizaje en este nivel han experimentado un incremento

moderado pero sostenido, como lo evidencia la trayectoria del SIMCE 2° Medio comunal:
Cuadro N°28

2006 2008 2010 2012
LENG | MAT | LENG | MAT | LENG | MAT | LENG | MAT
CGV 239 247 222 215 236 206 242 229
CESA 244 236 239 232 242 226 237 240

Desde hace un trienio la comuna de Puchuncavi - a través del DAEM en

asociacion con el departamento de responsabilidad social de la empresa CHILGENER -

viene desarrollando un apoyo a los alumnos de Ensefianza Media con becas para la

preparacion de la PSU y a ex alumnos que contindan en alguna modalidad de educacién

superior. Estos grandes esfuerzos han tenido un impacto en materia de resultados PSU,

evidenciandose un incremento obtenido merced a la iniciativa comunal licitada para

talentos puchuncavinos en una institucion de prestigio nacional:

Cuadro N°29

Evolucién de la PSU afios 2005-2012
Colegio General Velasquez

2005 2006 2007 2008 2010 2011 2012
Lenguaje 390 373.4 408 408 405 405 408
Matematica 403.6 386.2 403 403 420 420 412
Promedio 396 379.2 405 405 410 405 410
Establecimiento

Cuadro N°30
Complejo Educacional Sargento Aldea
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Lenguaje 397,6 | 399,6 | 403,5 | 425,8 |403,7 | 451,9 | 416,7 | 568
Matematica 411,3 | 421 | 401,4 |433,5 [410,9 | 446,4 | 424,3 | 579
Promedio 404,4 | 410,3 | 402,5 | 429,6 | 407,3 | 449,1 | 420,5 | 573.5
Establecimiento
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LA EDUCACION TECNICA PROFESIONAL COMUNAL:

En el contexto nacional los alumnos de EMTP representan una proporcién relevante
de la matricula de ensefianza media, alcanzando al 40 % de la poblacion escolar del nivel.
Provienen principalmente de hogares con menor nivel de educacién e ingresos mas bajos,

siendo un 91 % proveniente de los 2 primeros quintiles.

Existen 46 Especialidades (Decreto 220 del afio 1998) conducentes al titulo de
Técnico en Nivel Medio, pero se ha trabajado en una nueva propuesta de Bases
Curriculares para EMTP orientada a desarrollar areas de capacitacién y a reducir las

carreras a 32, en funcién de las areas de fomento productivo regional.

La Educacién Técnico Profesional es parte relevante de la oferta formativa de la
Educacion comunal. El escenario actual de desarrollo tecnoldgico y productivo, exige que la
formacion técnica inicial habilite a los estudiantes para insertarse activa y creativamente en
el mundo del trabajo y que proporcione oportunidades para que se mantengan
actualizados y progresen en los conocimientos tecnolégicos y destrezas técnicas.

Por estos avances, se ha destacado el trabajo comunal en el desarrollo de acciones
de articulacion con el mundo productivo, entre ellas, se destaca la propuesta de innovacién
curricular de Formacién Técnica con modalidad Dual, donde las empresas trabajan en
forma articulada con los Establecimientos de la comuna: Complejo educacional Sargento
Aldea y Colegio General Velasquez, para potenciar la pertinencia de los curricula, ya que
los cambios en el escenario productivo, son de una vertiginosidad tal, que requiere
actualizaciones permanentes.

Hoy, la puesta al dia del marco curricular nacional, en lo que dice relacién con la
deteccidén de nuevas especialidades, el andlisis de la vigencia de los perfiles de egreso y de
los aprendizajes esperados, supone una vinculacién pemanente con las empresas, realizar
revision periddica de las competencias demandadas por el desarrollo econdémico local y
regional, para lo cual se necesita mantener y reforzar la concertacién de los actores del

mundo educativo y del medio productivo comprometidos en esta tarea.
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d) Educacion de Adultos (EDA)

El siglo XXI ha traido consigo mayores exigencias sociales y
educativas, lo que ha llevado a un alto numero de personas, a Nivelar Estudios de
Ensefianza Basica y Media, después de afios da haber dejado sus estudios.

La Municipalidad de Puchuncavi, a través del Departamento de
Educacion, proporciona oportunidades para completar estudios a personas jovenes y
adultos que por distintas razones debieron abandonar su trayectoria educativa mientras
realizaban su etapa escolar. De acuerdo a esto y con el convencimiento de que cada
persona puede aprender a lo largo de toda la vida, en los establecimientos que se imparte
este nivel educativo, en modalidad diurna y vespertina, se busca asegurar a todas las
personas que se encuentran fuera del sistema regular de educacion, la oportunidad de
acceder a un sistema educativo de calidad, adecuado a sus intereses, caracteristicas y
necesidades, a través de procesos educativos pertinentes, que promuevan la formacion
integral y permanente de las personas.

La Educacién de adultos comunal, el afio 2013 present6 un
incremento en la cobertura, por la sentida demanda de este nivel educativo, llevé a
mantener las sedes de Laguna, Horcon, Complejo Educacional Sargento Aldea y Colegio
General Velasquez.

Actualmente existe una matricula de 142 alumnos, distribuidos
en el Primer y Segundo Ciclo de E. Media de Adultos.

Este afio, la Red de Educacion de Adultos, espacio educativo
de reflexion de docentes que se desempefian en el area, logré recursos por un monto de $
1.500.000.- para ejecutar el Plan de trabajo Anual de la RED, en teméticas técnicas
inherentes al nivel y la realizacion de una Pasantia a la IV Region. Esta Red funciona en
reuniones mensuales, en la cual participan aproximadamente 25 profesores, siendo
evaluada a Nivel Regional y Provincial Positivamente por el trabajo que se realiza.

La oferta del Ministerio de Educacién en perfeccionamiento,
elemento de constante necesidad docente, ha permitido que el afio 2013, seis docentes de
este nivel se hayan perfeccionado en la Universidad de Playa Ancha.

A continuacion se presenta el Grafico de matricula del nivel:
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Gréafico N° 10
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La Eficiencia Interna de este nivel, en el afio 2012, se refleja en el cuadro siguiente:
Gréfico N°11

Eficiencia Interna Ed. Media Adultos
301
2011
251
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También es importante sefialar, que un nimero considerable de adultos, rinden examenes
libres, en ensefianza basica, para regularizar estudios. Este afio, se modificé la normativa,
designando al Complejo Educacional Sargento Aldea, como entidad evaluadora comunal,
existiendo la posibilidad de rendir examenes presenciales en los meses de junio y
Octubre, con modalidad parecida a la PSU(examenes sellados para cada
alumnos),también estd la posibilidad de rendir via Internet con claves que el
establecimiento calificador entrega. En el siguiente grafico se muestra la matricula de
Alumnos Libres 2013.
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Gréafico N° 12
MATRICULA ALUMNOS LIBRES
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Sumada la atencion total en Educacién Para Jovenes y Adultos
(EPJA) en sus diferentes modalidades, en la Comuna asciende a un total de 177
personas.

Cada vez son méas Adultos y Jévenes que se atreven a retomar
sus estudios por las exigencias de la sociedad actual, este grupo etareo, por sus
caracteristicas, particulares y diversas, encuentran una respuesta a sus necesidades en
esta modalidad, motivandose no solo a nivelar su nivel académico, sino que a continuar
estudios superiores, motivo que llena de orgullo al Cuerpo de docentes del nivel y a este

Departamento.
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C.- FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

a) PLANES DE MEJORAMIENTO: El proposito de la Subvencion Escolar Preferencial es
contribuir a la igualdad de oportunidades mejorando la equidad y calidad de la educacion
mediante la entrega de recursos adicionales por cada alumno prioritario a los sostenedores

de establecimientos educacionales suscritos voluntariamente al régimen de la SEP.

Dentro de los requisitos y obligaciones que deben cumplir los
sostenedores que se suscriben a la SEP, est4d la de respetar ciertos beneficios
establecidos para los alumnos prioritarios y construir un Plan de Mejoramiento Educativo
con la participacion del director y el resto de la comunidad escolar, con el objetivo
fundamental de mejorar los resultados de aprendizaje, y que contemple acciones
especificas en las areas de Gestion del Curriculum, Liderazgo, Convivencia y Recursos.

En nuestra comuna, acaba de finalizar el primer periodo de
cuatro afos(2008 i 2012), siendo evaluadas las trece Unidades Educativas en convenio.

Con satisfaccion, hemos logrado las metas de cumplimiento, lo
que ha permitido la renovacion del Convenio Cohorte 2013- 2016, para todos nuestros
establecimientos.

A continuacién se muestra el informe de evaluacion realizado
por los Asesores Técnicos Pedagdgicos del Ministerio de Educacion:

Cuadros N° 31 Cuadros N° 32 Cuadros N° 33

L-ANTECEDENTES GENERALES

80

Colegio General Velasquez C. Educ. Sargento Aldea Esc. Basica La Greda
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