SESION ORDINARIA N° 103 — 2011 DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PUCHUNCAVI
PERIODO 2008 - 2012. -

En Puchuncavi, a ®4ndbviembre de 2011, siendo las 15:15
horas se da inicio a la Sesion Ordinaria del Canbjnicipal, la que es presidida
por el Sr. Alcalde, don Agustin Valencia Garcia.

Asisten los Concejal€uillermo Herrera Figueroa, Ramon
Barria Pino, Eugenio Silva Pinto, Ana VillarroelcRaco y Fernando Vicencio
Bazaes. Actua como Secretario don Juan Carlos&BEmRomo.

Concejal Sr. Cancimdprmo que no podra asistir a la presente
sesion por problemas de salud.

Tabla.-

a) Aprobacion de las Actas Correspondientes adam@es Ordinarias N° 101 y
N° 102, Ambas Celebradas con Fecha 11.10.2011.
b) Correspondencia.
c) Cuenta del Sr. Alcalde.
d) Asuntos Pendientes de Sesiones Anteriores.
- No hay.
e) Visitas Normadas.
- No hay.
f) Visitas a Terreno.
- No hay.
g) Temario.
- Aprobacion Plan Anual de Desarrollo d&thcacion Municipal, PADEM.
- Presentacion Plan Anual de Salud 2012.
- Modificaciones Presupuestarias.
h) Varios o Incidentes.

Se encuentra presemieesta reunion, la Sra. Directora de
Administracion y Finanzas, dofia Barbara Bernal Aitzia, y Sr. Asesor Juridico,
don Eduardo Riveros Symmer.

a) Aprobacion de las Actas Correspondientes a las Seses Ordinarias N° 101
y N° 102, Ambas Celebradas con Fecha 11.10.2011.-

Sr. Alcalde, solicj@e se pronuncien con respecto a las Actas
Correspondientes a las Sesiones Ordinarias N° 191 302, Ambas Celebradas
con Fecha 11.10.2011.

Concejal Sr. Silva,mo@na que en la Sesion Ordinaria N° 101,
en la pagina N° 07 dice: “Concejal Sr. Silva, dice todos los sectores donde se
construye una termoeléctrica, se considera un chari® absorber agua y otro para
evacuar el agua, respecto a lo cual no existe amaanque regule esa dificultad
gue existe, para las especies que viven en la oomay crustaceos, moluscos y
otras especies.” y le parece haber mencionado “Quesl estudio propone una



norma a ese respecto, se le solicite a la Subaderate Pesca, que adopte la
normativa propuesta por el estudio.”

El Concejo Municipaprueba con observaciones el acta N° 101
y sin observaciones el acta de la Sesion N° 102.

b) Correspondencia

Se da lectura a OF. N%478 de Sra. Contralor Regional
Valparaiso, dofia Alexandra Guaita Andreani, mediahtual transcribe respuesta
a denuncia sobre depdsitos de cenizas ilegalea @ormuna de Puchuncavi, el
cual concluye que no existen antecedentes concyetspecificos que permitan
establecer irregularidades administrativas dedogcos con competencia sobre la
materia denunciada, que justifiquen la instruccién

Se da lectura a ORIR57de Sr. Secretario Regional
Ministerial(S) de Obras Publicas, don Gonzalo Gatcdmas, mediante el cual
informa que se encuentra en desarrollo la ejecud®rias obras del contrato
denominado “Conservacion de la Red Basica, Consiérvaderiodica Camino F
30 — E Provincia de Valparaiso”, adjudicado a lgpEawa Constructora Bitumix
S.A.

Sr. Alcalde, menciogae con respecto a la correspondencia
enviada por la Sra. Contralora Regional de Valgaradice relaciéon con una
denuncia efectuada por don David Inzunza en Repasén del Consejo
Ecoldgico de Puchuncavi, por el tema de los cezszalonde se indicaba una falta
administrativa por parte del municipio, no soldanultimas décadas sino bastante
mas atras y sobre esa misma materia se solicadCamtralora un procedimiento
administrativo que permitiera aclarar esos heatwsJa finalidad de dejar en claro
gue no existen faltas administrativas por partexdelicipio.

En su momento, la Calotia envid funcionarios a realizar una
investigacion sobre el tema, se entregaron todosibecedentes disponibles y la
respuesta es bastante contundente al mencionar ngueexisten faltas
administrativas por parte del municipio.

Sin dudas, que anteslad aprobacién de la actual normativa
ambiental, existia un inadecuado manejo de losdil®isdde cenizas en nuestra
comuna, situacion que actualmente seria totalniexgt.

Sobre la segunda cpoedencia leida, corresponde a la
informacion entregada por la Direccion de Vialidesbbre la reparacion vy
mantencion de caminos en la Comuna de Puchunaaiajos que se estan
realizando.

Concejal Sr. Silva,nsalta si el municipio participa en la
programacion de los trabajos que se estan reabzamta Ruta F 30 E.

Sr. Alcalde, respornlee ese tipo de trabajo es planificado solo
por Vialidad, el municipio soOlo participa en loalinjos se realizan a través de los
convenios que se tienen con vialidad.



En relacion con laasgxion 0 mantenimiento de caminos, el
municipio esta estudiando la posibilidad de comprarterreno para extraer
maicillo, se trata de un terreno que esta ubicadairo a El Rincon de propiedad
de la Familia Benavides.

b) Cuenta Sr. Alcalde

Sr. Alcalde, informaajtiene en su poder el convenio mandato,
que se relaciona con el Disefio de la Escuela EdmkeiPuchuncavi, por un monto
de $ 43.652.430, dando inicio al trabajo de arqgtuta y posteriormente poder
postularla a financiamiento para su construccion.

Luego indica, que fuea gran satisfaccion la realizacién del
Primer Seminario de Turismo, organizado por el ipio, con la participacién de
autoridades regionales, empresarios turisticos Yegdeiones extranjeras,
esperando que este tipo de actividades nos ayuckmmsalidar el turismo comunal.

También informa, geeisaugurd un curso que sera dictado por
CORFO, la cual se relaciona con una capacitaciéa lpa personas que trabajan
en restaurantes y alojamientos, lo que le permitirener una Certificacion de
Calidad, asistieron mas de treinta personas irgdess quienes podrian recibir un
incentivo de $ 1.000.000 para cada patrticipante.

Indica que se inicl@Peoyecto de Relocalizacion de La Escuela
de La Greda, lamentando que existan personas tare lesciendo todo lo posible
para que este proyecto no funcione; pero afortunedee, la mayoria de los
miembros del Centro General de Padres y Apoderadasifestaron con
documentos con su total respaldo al proyecto. Lied&ecion Chile, se hara cargo
de la remediacion del suelo y se form6 una medeatiajo con distintos servicios
involucrados en el tema, entre otros estan paaticip, el Intendente Regional,
ASIVA, CODELCO el SEREMI de Medio Ambiente, SEREME Educacion,
SAG, Direccién de Vialidad, Fundacion Chile, EmpreBUQUECO, DOM
Puchuncavi, SECPLAN Puchuncavi, DAEM PuchuncaviesAses Juridicos
Puchuncavi y Director Escuela La Greda.

Dice que sostuvo uaanion con el Sr. Ministro de Salud, para
conversar con respecto a la actual resolucion art@ide la Escuela de La Greda,
la cual finaliza el 15 de diciembre de 2011 y lagunta que todos nos hacemos, es
donde iran los nifios a la escuela en el mes deonar2012; en esa oportunidad,
se solicitd la posibilidad de ampliar el plazo tlimino de la resolucion, hasta
cuando se cuente con la nueva escuela.

Menciona que el Srnidiro de Salud, solicitd que se enviaran
antecedentes formales, con respecto a los tiempakeshora de la construccion,
situacion respecto a la cual esta totalmente derdouwy solicité al Sr. Intendente
Regional, que se pusiera al frente de este tema,gestionar las acciones de los
SEREMIS correspondientes.

También, recibi6 untamada de la Fundacion Desafio
Levantemos Chile, porque antes del accidente sufraat el Sr. Felipe Cubillos, se
habia comprometido a transformar la actual esceielan Centro Comunitarios,
situacion que fue recientemente conversada emesltdrio de la fundacion, lo que
significa que esa alternativa no esta perdida.

Finalmente, expresa& dg tiene muy preocupado la situacion
ocurrida con la joven Pascal Alvarado Soto, meranoio que conoce a toda la



familia y especificamente a la menor, esto es malgwa habia sucedido en nuestra
comuna y lamentablemente esta situacion se haagdcegtara todo tipo de
comentarios, lo que entorpece los procedimienta desestigacion.

Concejal Sr. Herremaenciona que efectivamente todos estan
preocupados por esa situacion, conoce ademas llafafectada, se trata de
personas esforzadas de trabajo, esperando quéiégde a un buen término.

En relacion con lo eamdr, le preocupa que existan muchas
personas de Pucalan y Los Maquis, que llegan carhinal Cruce de Puchuncavi,
para solicitar que los trasladen a sus casas y whas oportunidades le ha
correspondido llevar a nifias del colegio, esperaqnee lo ocurrido nos sirva de
experiencia para no tomar riesgos, se debe contaotalida de los alumnos en los
horarios que no corresponden.

Concejal Sr. Silvacalique esta totalmente de acuerdo con lo
mencionado por el Sr. Alcalde y desde hace mu@mpid se ha demostrado que
nuestra comuna esta muy vulnerable en el tema degdaridad, lo que ha sido
analizado junto a Carabinero y la Policia de Irigastones.

En muchas de las camsucercanas, como Valparaiso, Viia del
Mar y Concon se han dotado de una mayor cantidadaglabineros, solicitando
que como Concejo se haga notar ante el Ministezldrderior, la necesidad de
aumentar la dotacion existente de Carabineros amhupgavi, no solo en la
temporada de verano.

Se podria ademas, izaaluna reunion con las mas altas
autoridades que tienen competencia en esta matestando absolutamente
dispuesto a participar de esas reuniones.

Sr. Alcalde, resporglee permanentemente se ha solicitado el
aumento de la dotacion de Carabineros para la CardenPuchuncavi, pero lo
mas importante es buscar una politica comunal derised ciudadana, porque
hoy en nuestra comuna tenemos una realidad distintapodemos seguir en una
situacion tan vulnerable como la falta de dotadénCarabineros, es muy dificil
poder encontrar por las noches una pareja de @arabi realizando una ronda
preventiva.

g) Temario.

- Plan Anual de Salud 2012.-

Sr. Alcalde, mencioma#e en esta oportunidad se presentara al
Concejo Municipal el Plan Anual de Salud 2012.

Sr. Director de SalMdnicipal, don Mauro Carvacho Vargas,
menciona que junto a la Srta. Directora del CESHAMhuncavi, dofia Mdnica
Lobos Bernal, realizaran una presentacion resudeti®lan Anual de Salud 2012,
el cual debe seqguir los lineamientos que estalglelgknisterio de Salud.



Srta. Monica Lobos,ncel apoyo de imagenes proyectadas,
presenta y explica los siguientes temas:

- Planificacion Definicion.
- Objetivo DESAM Puchuncavi.
- Fotografia Equipo CESFAM Salud.
- Plan de Salud, Pilares Fundamentales:
. PLADECO Puchuncavi 2008 — 2012.
. Diagnostico Participativo 2011.
. MINSAL 2012.
- Poblacion Asignada Estimada al 30 junio 2011.
- Definicion Ministerial de los Temas Prioritariosrpal afio 2012.
- Fotografias Actividades Recreativas.
- Objetivo y Metas de Impactos.
- Fotografias de Actividades Recreativas.
- Programacion Actividades por Ciclo Vital.
- Salud Materno — Perinatal.
- Salud Infantil.
- Salud del Adolescente.
- Salud de las Personas Adultas.
- Salud Adulto Mayor, Familia y Cuidadoras/es.
- Fotografia dltima Caminata Saludable.
- Conclusion.

Sr. Mauro Carvacho, soliaiaapoyo del Concejo Municipal
para el desarrollo de este Plan Anual de Salud gla?2812, este plan debe estar
aprobado antes del 30 de noviembre de 2011, pararkenal Servicio de Salud
Vina del Mar — Quillota.

Se requieren nuevopaem®s Yy recursos para desarrollar las
distintas actividades, logrando mantener lo pleado y lograr mantener los tres
médicos por CESFAM, reconociendo ademas el trath@jtos dentistas quienes
son todos categoria “A”.

Se debe considerarmade los recursos necesarios para
cumplir con todas las tareas y metas que les impobi&ervicio de Salud, se
trata de una tarea de todos.

Concejala Sra. Viltzal, agradece la exposicion presentada,
la cual fue muy clara, siendo una persona quepsEmsta preocupada del
tema de la salud, pero en lo puntal a lo que réspedos adultos mayores,
tema que se ha conversado en distintas oportursdadeste Concejo y a su
parecer todo lo que se pretende mejorar con respeeadulto mayor le parece
fantastico.

Les felicita por elalbajo que estan realizando, en su
momento participé de la Caminata Saludable y s® jpadcatar que se cuenta
con un buen equipo de trabajo.

Le gustaria consultam respecto al CESFAM de Las
Ventanas, con respecto a contar con una atencromapente por parte de los



paramédicos y menciona que le gustaria participaCdnsejo Consultivo de
Salud Puchuncavi, porque soélo ha tenido la poddalide participar en
Consejo de Salud de Las Ventanas.

Srta. Monica Lobosspende que realizard las gestiones
para que pueda participar en los Consejos de Salilichuncavi.

Sr. Mauro Carvacho,dica que el objetivo del
Departamento de Salud, es fortalecer los servigoatencion rural en salud,
en el caso de Las Ventanas se ha postulado va@es \para contar con un
SAPU permanente, pero sélo se nos aprueba un SARLEpverano.

Concejal Sr. Vicenciagradece la presencia de los
profesionales de la salud, el andlisis es bastdate y sistematico, pero no se
menciond nada con respecto a una politica publicauoal en materia de
prevencion y tratamiento para las adicciones, fomedalmente en los
sectores vulnerables de nuestra comuna, para efeatdgervenir las familias,
teniendo en cuenta la lamentable situacion quentesede microtrafico no
s6lo de marihuana, sino de pasta base y cocaina.

Su consulta es sitexia capacidad desde el punto de vista
humano, como podria ser un psicélogo con conocimiem esta materia.

Sr. Mauro Carvachospende que lamentablemente los
CESFAM no cuentan con recursos para esos fines gdeos respecto a los
cuales se tome conocimiento, se deben derivar acdprpero aquellos
pacientes que solicitan una ayuda se les atientteod#e las posibilidades que
se cuentan, pero no existen psicologos especiabza ese tema.

Concejal Sr. Barrigraalece la presencia del Dr. Carvacho
y la Dra. Lobos, por su presentacion y aun cuarahe talgunas dudas, como
en esta oportunidad solo se trata de una presénteesumida, esperara que le
llegue toda la informacion, porque puede ser pegiole muchas de las dudas
gue tiene, se respondan en el documento que sa@pasteriormente.

Por su parte, consadgue es importante conocer el Plan de
Salud Comunal para el afio 2012.

Concejal Sr. Herreridica que espera que le llegue la
informacion completa y esperara esa informacidga patregar una opinion al
respecto.

Concejal Sr. Silvaradpce la presentacion y esperara la
informacion completa para revisar la informacionndgnera mas detallada y
respalda lo mencionado por el Concejal Vicencio,eérsentido de poder
realizar algunas prevenciones en salud con respdatoadicciones.

Sr. Alcalde, dice gse ha cumplido con la formalidad de
presentar el Plan de Salud 2012, para que el Gotm®je conocimiento sobre
el tema, pudiendo realizar sugerencias al resplecfmesentado corresponde a
las politicas que se aplicaran en el ambito dallads



Concejal Sr. Herrenmadica que corresponde que el Plan
Anual de Salud sea aprobado por el Concejo Murlicipa

Sr. Alcalde, mencianpe lo importante es poder entender lo
que significa la politica comunal en salud, lo csalpuede planificar muy
bien, pero otra cosa es llevarlo a la practicasywhkxiables mas compleja es la
rotacion de los profesionales y el contar con &mursos adecuados, teniendo
la mision de contar con un servicio de calidad.

Aprobacion Plan Anual de Desarrollo Educativo Munigpal.-

Sr. Alcalde, indicaegaorresponde que se pronuncien con
respecto al Plan Anual de Desarrollo Educativo Mupail, para lo cual ofrece
la palabra.

Concejal Sr. Barriadica que desea felicitar al Sr. Manuel
Salas, por las facilidades que entrega para reddiggracticas profesionales y
el buen trato que se les entrega a los alumnogietiqa.

Con respecto al PADEBbgpera que la educacion siga
perteneciendo al municipio y aprueba el PADEM 2012

Concejal Sr. Silva,ma®na que con respecto al PADEM
2012, siente que existe un trabajo profesionalrdequipo muy responsable y
respecto a los objetivos esta muy conforme en laenaacomo se plantea el
presente plan y esto lo dice porque en los objetespecificos habla de:
“Creacion de una cultura de la evaluacién, no wistao algo negativo o de
simple control, sino como una oportunidad para maejdo que se esta
haciendo.”, al existir una evolucion permanentadg tranquilo, lo cual se
realiza de manera participativa, como lo indicaigliiente objetivo que dice:
“Fomentar la participacion de los distintos actaeda ejecucion del PADEM,
permitiendo que todos participen en la evaluac®mactividades y programas
en los cuales tengan participacion.”, esto imptjua si en algiin momento se
pierde la linea existe la posibilidad de corregésy para €l es muy importante.

También dice: “Realizainformes periddicos de
conocimiento comunal de los estados de avance dgrgmas, metas y
actividades.” Preguntando, cada cuanto tiempoazaa esos informes.

Sr. Manuel Salas, mgfe que la participacion es
fundamental y en cada estamento tienen distindospibs, hay colegios que lo
realizan a principio de afio, otros a finales deestras y otros a fin de afo.

Concejal Sr. Silvansalta con respecto a la disponibilidad
y difusion del documento PADEM a los distintos mégeque deben participar
en la ejecucion del plan, especificamente preguoma se realiza la difusion.

Sr. Manuel Salas, oegfe que los distintos actores son el
Ministerio de Educacion, los Directores de los Blet@imientos Educacionales
y los Equipos Técnicos, porque el insumo principaia este instrumento lo
entrega cada unidad educativa, por lo tanto, fagma difusion es a ese nivel y



con respecto a las autoridades politicas, est@met€o Municipal y también
estaba el CESCO, pero este ultimo organismo deszpar

Concejal Sr. Silvarsba el PADEM 2012.

Concejal Sr. Vicenciexpresa que aprueba el PADEM
2012, desde la perspectiva del constante cumplimieue existe y la
constante entrega de la informacion.

En esta oportunidadcemplimiento de un plan como el
presentado, no tenemos certeza de lo que pueddesucen la educacion
municipal, porque esta vinculado al devenir dehleshos y a diferencia de los
planes anteriores podria suscitarse una circunatamge nos afecte lo
planificado, por tratarse de un proceso que se @ssarrollando a nivel
nacional, con consecuencias absolutamente desdasoci

Desea aprovechar larymidad para tocar un tema bien
puntual, que se relaciona con la utilidad publical yrograma de beneficios
gue se origina para los alumnos que estan estudfarca de la comuna y dice
relacion con el otorgamiento de becas, respecto eual en una reunion
anterior realiz6 una observacion, lo que inclushativé su alejamiento de la
Comision de Educaciéon en determinados aconteciosenlo cual era
manifestar la necesidad urgente de modificar aadizar el Reglamento de
Becas Municipales, cuestion que aun esta pendmetelo fundamental, en
primer lugar por el proceso de postulacion, el chaly ha tenido
modificaciones pudiéndose postular por la Red thrret, en segundo lugar lo
que dice relacion con la conformacion o constitacide la Comisidn
Evaluadora de la Beca, la cual a su juicio debesi@r integrada por el
Presidente de la Comision de Educacién del Concejo.

Finalmente mencionag ¢l todo lo relacionado con la Beca
Municipal, deberia ser manejado con mayores a#et&cnicos, en ningun
caso esta diciendo que el actual procedimientoreaté, pero puede ser mas
perfectible, en estos momentos le complica la &acsitmacion de ese
reglamento, esperando que su propuesta tenga @dacque no tuvo a
comienzo del afio en curso.

Sr. Alcalde, respongige sin perjuicio de que no estuvo
presente cuando se presentaron esas mociones,riggastate tomo
conocimiento y producto de una conversacion perntangue han sostenido
en el Departamento de Educacién, se presentaréoyrd®o para Modificar el
Actual Reglamento de Entrega de la Beca MunicipdPdchuncavi.

Concejal Sr. Vicenogxpresa que le interesa mucho que el
proceso y el otorgamiento de la beca municipal, s@@do desde una
perspectiva de que quien lo otorga es el Municige® la Comuna de
Puchuncavi y no un determinado Concejal o Concgjalensiderado por el
Alcalde y eso es lo que hace elogiable este tigaidativas.

Finalmente, indica q@stima que los Concejales no
deberian participar en la decision del otorgami€ettas becas, quedando todo
en las manos de la parte técnica.



Sr. Manuel Salas, mena que efectivamente hay un
trabajo que se esta realizando, a ese respectoncamance cercano al 80% y
la instruccion del Alcalde es mejorar el reglamegpdica la entrega de la beca
municipal.

Concejala Sra. Villzel, indica que aprueba el PADEM
2012 y desea comentar que habla de una deteri@ddeacion, pero en
nuestra comuna la educacion municipal ha estadonzamdo, pero
lamentablemente nota una falta de compromiso pre ke los apoderados,
porque los nifios necesitan el apoyo de sus padreseglucacion.

En el caso del movimeeestudiantil, esta muy de acuerdo
con el fondo, pero no comparte la forma en que ae rhanifestado para
plantear sus propuestas, en nuestro caso, la corhanaido bastante
responsable y se han continuado normalmente cocldass, le parece muy
importante, poder mantener el apoyo para la PSljupoeso esta dando
buenos frutos.

Debe mencionar, que pleeocupa que nuevamente los
Directores de los Establecimientos Educacionaleshanl postular para
mantener sus cargos, siendo importante considaeasighan trabajado bien,
espera que sean considerados por su gestion y gueloespecta al Colegio
General Veladsquez y el Complejo Educacional SaogAfdea, los directores
han realizado una buena gestion.

Sr. Manuel Salas, cotagjue segun los datos del Estado el
80% de los alumnos de colegios municipales sondgfws, donde la mayoria
de ellos tienen dificultades severas de aprendizégegente nos pide buenos
resultados, ademas no solo los apoderados no calalsino que el mayor
problema que tenemos son los apoderados, no abstaatlos resultados se
han mantenido y se han mejorado.

Sr. Alcalde, menciorgue en el dltimo afio le ha
correspondido participar en conversaciones con ridattes de distintos
niveles y consideran a la Comuna de Puchuncavianehmla con mucha
detencion, es cosa de fijarse con respecto a ledgle en nuestra comuna en
el tema de las marchas y tomas estudiantiles, doodeicedié absolutamente
nada, lo que fue a criterio propio de las persgrias comunidades educativas,
sin ningun tipo de represion por parte del mundacipi

Esta totalmente coroido, que el cambio del formato de la
educacion, en nuestra comuna se va a resentins@dgque a otras comunas
no les suceda nada, lamentablemente en el acttainsi de educacién, da lo
mismo una comuna que administre bien la educaadta administre mal,
porque no hay ningun beneficio adicional para qesegstan trabajando bien.

Concejal Sr. Herremaresenta y explica el siguiente
documento:

“PADEM 2012



10

Concejaihicipal
Sesf@rdinaria del
14 noviema 2011
Concejal Guillermo Herrera F.

Heide con especial interés el Plan Anual de
Desarrollo Educativo Municipal (PADEM) de la comuxa Puchuncavi
correspondiente al afio 2012.

OBSERVACIONES GENERALES.-

Priramente reitero como en afios anteriores que
valorizo el trabajo realizado por el Departament Administracion de
Educacién Municipal (DAEM) al haber elaborado efteumento conforme a
las directrices ministeriales, a sus propias ndeegis y para lo cual ha
aprovechado el conocimiento, los resultados y I|pee&ncia de afos
anteriores. No dudo que hay un esfuerzo mancomuaaxierés por cumplir
bien, y en alguna medida, superar metas y objeinteyiores.

Rara parte cabe agregar que no es extrafio que
determinados municipios del pais encomienden laoed@ion del PADEM a
empresas externas y que por realizar este tralesgmndn un valor que no es
despreciable, limitAndose los respectivos Concijosicipales a dar a la
iniciativa la correspondiente aprobacion.

Del smio modo reconozco y aprecio que
observaciones que me he permitido formular en KIBEM de afios anteriores
hayan sido recogidas lo cual esta indicando quA&IM las ha considerado
como una contribucidon o un aporte positivo a falerproceso educacional tal
cual se refleja en este documento.

A lotarior debo agregar, otro aspecto de caracter
general, y que para nadie es desconocido como ssriel y responsable
cuestionamiento que se hace en la actualidad dueaeion municipalizada.
Conforme a los antecedentes que se manejan todanelstando que en el
corto o mediano plazo habr4 cambios sustancialesc@emto a la
administracion de la Educacion Publica de Chile.

Esto it hace reflexionar que algunas
observaciones pormenorizadas que pudieran forneuldrBADEM 2012, que
estan relacionadas con importantes y trascendpriigsamas, que por ahora,
Nno son necesarias senalarlas, y que se refieren a:

Prograd®lntegracion Escolar

PrograRr@ Retencion

SubvencEscolar Preferencial

SisteMacional de Evaluacion del Desempefio
Educacibual

FondoAjgoyo Mejoramiento de la Gestion
Municlpsn

10
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Educacié

Infraesttura

Benedigique otorga la JUNAEB
Etc.

No dadodtie lo anterior y dada la situacion que esta
viviendo el proceso educativo nacional, regionatoynunal, considero que
reviste ahora mas importancia destacar algunoeergés historicos en lo que
dice relacion a la Educacion Puablica en la com@nButhuncavi.

MATRICULA.-

Engdagina 25 aparece un cuadro estadistico con
relacion a la evolucion que ha sufrido la matriccdenunal, entre los afos
2000 y 2011, concluyendo que tiende a un “descepsesto que el afio 2000
la matricula era de 2.308 y en la actualidad dé&aumnos considerando a
los catorce establecimientos educacionales quenastrai el DAEM, incluida
la Escuela “Amanecer”.

Sigmsidera la matricula entre el afio 2000 y el
2011 hay una pequeia diferencia a favor, un asceeso no hay dudas que
esa diferencia no tiene mayor significacion, sitisee como fundamento
basico el aumento que ha experimentado la poblad®ia comuna en los
ultimos afos.

Dade importancia que tiene este dato
estadistico seria muy importante conocer cualedasorazones por las cuales
los niflos abandonan la educacién municipal.

¢Serd pors IdParos, los conflictos gremiales;
capacidad profesional de los profesores; Licenkladicas de los Docentes;
Medidas Disciplinarias; Infraestructura Escolac, 2t

Este mismo awackstadistico considero que bien
merece sefialarse adicionalmente, y en similar gede tiempo, la matricula,
por cada uno de los establecimientos, incluyendw, qeerto, la Escuela
“Amanecer” desde el afio de su creacion.

SIMCE.-

En la paginasé4hace mencion al Sistema de Medicion
de la Calidad de la Educacion (SIMCE), destacarigoe desde su
instauracién, en 1980, constituye el principal reaso evolutivo de los
resultados de aprendizaje que tiene el estado chie’.

En la pagina sagie, 35, aparece el Resultado Comunal

del SIMCE correspondiente al Cuarto Afio Basico2fdl0 de cada uno de los
establecimientos, y un cuadro comparativo con iataal afio 20009.
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Al respecto vaor este cuadro y me interpreta pero lo
ampliaria al periodo 2000-2010, por establecimieptaonsiderando los
Cuartos y Octavos Afios Basicos y los Cursos deftamga Media.

Respecto al tegra afios anteriores, he sefialado que el
SIMCE es un mecanismo de medicion de rendimientcada establecimiento
en si mismo y no con fines de comparacion. Que si\analo compararse
cuando las condiciones son iguales, pero cuando digrencias, la
comparacion no tiene ningun sentido.

¢Es valido comgpa por ejemplo, la Educacion
Municipal de Puchuncavi con la de Providencia, Camdes, Cerro Navia,
Valparaiso, Traiguén o Carahue en la X Region?

PSU.

Como bien se sefata la pagina 41, la Prueba de
Seleccion Universitaria es un instrumento paracsalear a los jovenes que
ingresaran a la etapa de estudios superiores

Luego aparece uadro comparativo de la evolucion de
la PSU en los dos establecimientos de Educacionavitla comuna durante
el periodo 2004-2010.

Tal como ocurre @rBIMCE, lo importante es comparar
los resultados consigo mismo pues ahi se aprebiaysb no avances pero no
con otras realidades gque son totalmente diferentesplamente con relacion a
colegios particulares subvencionados sino tambiélosaestablecimientos
municipalizados.

Con respecto arlesultados de la PSU, cabe preguntarse
como los considera cada uno de estos estableconjea$ decir, ¢Buenos,
Regulares o Malos?

Ahora bien, losuranos que han podido continuar
estudios superiores, ¢Donde estan matriculados? Witversidades del
Consejo de Rectores, privadas o en Institutos Bimfales?

BECA MUNICIPALIDAD DE PUCHUNCAVI

En la paginas&hace alusion a la Beca “Municipalidad
de Puchuncavi” que representa un importante bémgfara los alumnos que
egresan y que contindan estudios superiores eretsiibades (Tradicionales
y/o Privadas), Institutos Profesionales o Cente&armacion Técnica.

Hay un cuadro di&htco en la pagina 66 que me parece

interesante considerarlo pues refleja cual ha sloaumento que ha
experimentado este beneficio a partir del afio 2005.
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Reitero si lo deida en afios anteriores en el sentido que
dado el monto destinado por este Municipio a esteeticio social y al nUmero
de beneficiarios que es fundamental reactualizegdlamentacion a fin de dar
un mejor control de las variables del proceso ctangbién se cuente como
antecedente de trabajo los datos que registracleakie Proteccion Social y
evitar, de esa manera, duplicidad de funciones.

ANALISIS FODA.

En las paginas 9Dy®2 se hace mencion a la aplicacion
del FODA como instrumento de planificacion estraig@gue permite conocer
con mayor precision cuales son las FORTALEZAS yD&BILIDADES del
proceso educativo comunal v como también las OPONRDWDES vy
AMENAZAS que se presentan en el corto y medianamla

Al respecto dos aliaeiones. Una en cuanto a las
DEBILIDADES vy esta relacionada con las Licencia Méd de Docentes
(Paginas 80 y 81) lo que esta reflejando una sdnanuy delicada por el alto
nimero de horas no realizadas, que no hay dudasepeecute en el proceso
educativo, y luego, esta presente cual es el estadmlud y ausencia de los
profesores.

Por otra partergfacionado con lo mismo, reiterar lo
sefalado el afio pasado en el sentido que la esistda un colegio particular
subvencionado en la comuna, que no sea considecado una AMENAZA
sino una OPORTUNIDAD por representar un desafi@ marSistema de la
Educacion Municipal en cuanto a los logros que seden alcanzar en el
proceso educativo.

¢Acaso los alumnds este colegio particular son
diferentes a los establecimientos municipales prefesorado es de mejor
calidad que el personal docente municipal de Puawif

Ahora bien, si dmsitamos Unica y exclusivamente a la
matricula en si, podria ser efectivamente una AMENApuesto que la
matricula por la cual se nutre un establecimiemttiqular subvencionado en
Puchuncavi deriva de la misma area del sistemaaipatizado..

TRASPASO DE FONDOS MUNICIPALES
En la pagina 134e8Bala lo siguiente:

“En el caso del Dapamento de Educacion Municipal
de Puchuncavi (DAEM) el sistema no podria funcionasi el municipio no
traspasara mensual y periddicamente recursos que mitan cubrir los
sueldos, los gastos de financiamiento, y por otraage, y como es de
publico conocimiento, mantiene ademas el sistema dwvilizacion y otros
servicios”.
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Luego de pasdiaee mencion @8ONO SAE, que ha
sido judicializado, donde 142 profesores han ptasleruna demanda contra el
Municipio de Puchuncauvi.

Personalmentensidero que esta materia es muy
relevante pues el Municipio, afio a afio, aumentaapogtes. Para el DAEM
resolver los problemas econdmicos que deparatehsseducativo comunal
ya sea de origen ministerial o del propio Departamesta consciente que
cuenta con el soporte municipal.

Con relacionTaaspaso de Fondos Municipales y dado
el volumen de esta operacion que se realiza emrsb el afio escolar, es
importante dar mas detalles acerca de los montadestinos de estas
transferencias.

Unido a lo aie es importante realizar un mayor
analisis y precisar con datos, cifras, cual es ehtm que mensual o
anualmente invierte el Municipio de Puchuncavi pafatraslado de los
escolares de un sector a otro para que puedamgantnormalmente sus
estudios, ademas de otras prestaciones de sergumsse presta con esta
misma finalidad.

ALGUNAS CONCLUSIONES.-

1.- Al respecingiero que en la pagina 25 o siguiente
se agregue un cuadro con la matricula de cadaestalento educacional en
el mismo periodo de tiempo que se sefald la méricamunal incluyendo la
Escuela “Amanecer”.

2.- En cuant&s8MCE y a la PSU se pueda establecer
un cuadro comparativo por establecimiento, en liiwa@s diez afios, dado que
el Departamento de Educacion cuenta con la infadgnaequerida.

3.- Con relatial Traspaso de Fondos Municipales
considero que bien merece ampliarse la informagu@se entrega, con datos
precisos, montos, destinos, origen considerandsotmel ultimo afio sino un
periodo mas prolongado.

Esto dltimo &encion a que estos fondos provienen de
un Presupuesto Municipal que dadas las caractasstie la comuna es exiguo
y que los montos asignados podrian tener un degtiopio del ambito
municipal. Sin embargo, pese a todo, desde siempraa privilegiado la
Educacién por considerar que el destino de estaofno representa un gasto
propiamente tal, sino una inversion.

4.- Aungque énexto especialmente en la Introduccion
del PADEM 2012, que expone el Sr. Alcalde (Pagihag 6) donde hace
mencion al problema suscitado con la Escuela d&iteala al sefialarios
conflictos del presente afio se proyectan para elttuo, en periodo por
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ahora inciertos, el aspecto medio ambiental que daomento tiene como
centro a la Escuela Béasica La Greda, puede extender a otras
localidades...” considero que esta materia debe profundizarse adremeste
documento por la trascendencia nacional que hddetitema.

En efecto ised de un tema que no ha sido menor para
el Sistema Educativo Municipal de Puchuncavi, y lojgg merece un analisis
con mayor profundidad, y no solo por la situacionda durante el 2011, sino
también como se hace presente, por la proyecciénpgede presentar este
mismo problema en el futuro con respecto a otraabksimientos de la
comuna tales como el Complejo Educacional “Sgtoea! de Las Ventanas,
la Escuela Basica de Campiche., etc.).”

Luego de finalizadadeesentacion del Concejal Herrera,
aprueba el PADEM 2012 y se deja constancia dutantesma, el Sr. Alcalde
y los Concejales realizaron algunos comentariogespecto al tema.

El Concejo Municipagprueba en forma unanime el
PADEM 2012.

- Modificaciones Presupuestarias.

Sra. Barbara Bernaaraibia, presenta y explica en detalle
al Concejo Municipal, el fundamento legal del Ry de Modificacion al
Presupuesto Municipal 2011, N° 023 Area MunicipaN°® 024 Area de
Educacion, estos documentos se archivan en el LdwoRegistro de
Documentos del Concejo N° 06, bajo los nimerosy1B81..

El Concejo Municipaluego de algunas consultas y
comentarios, aprueban en forma unanime las modidicas presentadas.

h) Varios o Incidentes.

Sra. Barbara Bernalnsulta si alguno de los Concejales
presentes participara en el “4to. Congreso Nacided&oncejales” a realizarse
en ciudad de Vina del Mar, los dias 15, 16, 17 gd8oviembre de 2011.

El Concejo Municipahutoriza la participaciéon de los
Concejales que lo estimen conveniente en el 4tmgfeéso Nacional de
Concejales.

Concejal Sr. Vicenamenciona que le contactaron a él y a
la Concejala Villarroel, los habitantes del CondomiCaucau, quienes estan
inquietos porque han sido informados por el Sr. &guwe no ha recibido el
pago correspondiente a la expropiacion del terpmradonde pasa el camino,
lo que fue producto de una larga negociacion.
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Sr. Alcalde, respondae sostuvo una reunidon con la
Familia Romo sobre ese tema, el cual afortunadamestf resuelto, estando
s6lo a la espera de que llegue el cheque desdietalencia.

Concejal Sr. Silva,nsalta con respecto a la fecha de
entrega de las subvenciones municipales.

Sr. Alcalde, respongige las subvenciones se entregaran
durante la préxima semana.

Siendo las 19:30 hpsaslevanta la sesion.

Resumen de Acuerdos.

330- Aprueban con observaciones el acta N° 10 glservaciones el acta de
La Sesion N° 102.

331- Aprueban en forma unanime el PADEM 2012.

332- Aprueban Proyecto de Modificacion al Presujgusinicipal 2011, N°
023 Area Municipal y N° 024 Area de Edudaci

333- Autorizan la participacion al 4to. Congresaidaal de Concejales.

JUAN CARLOS GONZALEZ ROMO AGUSTIN VALENCI/AGARCIA
SECRETARIO PRESIDENTE
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